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Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2022:

Vor dem Hintergrund der COVID-19- Pandemie hat der G-BA seit März 2020 die Inhalte und Verfahren 
unterschiedlicher Qualitätssicherungsverfahren an die besonderen Rahmenbedingungen angepasst (vgl. G-
BA- Beschluss vom 27. März 2020 bzw. 21. April 2022). Aber auch jenseits der Qualitätssicherungsverfahren
hat die Pandemie im Jahr 2022 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhäusern genommen. 
Diese Effekte können sich auch in den Qualitätsberichten im Berichtsjahr 2022 widerspiegeln. So können 
etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen deutlich von den Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren 
abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre nicht immer möglich macht. Dennoch 
stellen die Angaben im Qualitätsbericht die Strukturen und das Leistungsgeschehen in den Krankenhäusern 
für das Berichtsjahr 2022 transparent dar und erfüllen damit eine wichtige Aufgabe für Patientinnen und 
Patienten sowie die zuweisenden Ärztinnen und Ärzte.

Bild der Einrichtung / Organisationseinheit

Für die Erstellung des Qualitätsberichts verantwortliche Person

Name Florian Zeddies
Position QM
Telefon 03391 / 39 - 11135
Fax 03391 / 39 - 11139
E-Mail qm@ukrb.de

Für die Vollständigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitätsbericht verantwortliche Person

Name Prof. Dr. Matthias Bahr
Position Geschäftsführer und Ärztlicher Direktor
Telefon. 03391 / 39 - 11110
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Fax 03391 / 39 - 11119
E-Mail klingf@ukrb.de

Weiterführende Links

URL zur Homepage http://www.ukrb.de
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name Universitätsklinikum Ruppin-Brandenburg
Institutionskennzeichen 261200140
Hausanschrift Fehrbelliner Straße 38

16816 Neuruppin
Postanschrift Fehrbelliner Straße 38

16816 Neuruppin
Telefon 03391 / 39 - 0
E-Mail gf@ukrb.de
Internet http://www.ukrb.de

Ärztliche Leitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Prof. Dr. Matthias 
Bahr

Geschäftsführer und
Ärztlicher Direktor

03391 / 39 - 11110 03391 / 39 - 11119 klingf@rukrb.de

Pflegedienstleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Rita Hemkendreis Pflegedirektorin 03391 / 39 - 3011 03391 / 39 - 3009 pflegedienstleitung

@ukrb.de

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Dr. Gunnar Pietzner Geschäftsführer 03391 / 39 - 11210 03391 / 39 - 11219 gf@ukrb.de

II. Angaben zum Standort, über den berichtet wird

Name Universitätsklinikum Ruppin-Brandenburg
Institutionskennzeichen 261200140
Standortnummer aus dem 
Standortverzeichnis

771991000

alte Standortnummer 01
Hausanschrift Fehrbelliner Straße 38

16816 Neuruppin
Postanschrift Fehrbelliner Straße 38

16816 Neuruppin
Internet http://www.ukrb.de

Ärztliche Leitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail
Prof. Dr. Matthias 
Bahr

Geschäftsführer und
Ärztlicher Direktor

03391 / 39 - 11110 03391 / 39 - 11119 klingf@ukrb.de

Pflegedienstleitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail
Rita Hemkendreis Pflegedirektorin 03391 / 39 - 3011 03391 / 39 - 3009 pflegedienstleitung

@ukrb.de

Verwaltungsleitung des berichtenden Standorts
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Name Position Telefon Fax E-Mail
Dr. Gunnar Pietzner Geschäftsführer 03391 / 39 - 11210 03391 / 39 - 11219 gf@ukrb.de

A-2 Name und Art des Krankenhausträgers

Name Landkreis Ostprignitz-Ruppin
Art öffentlich

A-3 Universitätsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitätsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus? Universitätsklinikum
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erläuterung
MP03 Angehörigenbetreuung/-beratung/-seminare
MP04 Atemgymnastik/-therapie
MP05 Spezielle Angebote zur Betreuung von Säuglingen und 

Kleinkindern
MP06 Basale Stimulation
MP08 Berufsberatung/Rehabilitationsberatung
MP09 Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von 

Sterbenden
MP10 Bewegungsbad/Wassergymnastik
MP11 Sporttherapie/Bewegungstherapie
MP12 Bobath-Therapie (für Erwachsene und/oder Kinder)
MP13 Spezielles Leistungsangebot für Diabetikerinnen und 

Diabetiker
MP14 Diät- und Ernährungsberatung
MP15 Entlassmanagement/Brückenpflege/Überleitungspflege
MP16 Ergotherapie/Arbeitstherapie
MP18 Fußreflexzonenmassage
MP19 Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik
MP21 Kinästhetik
MP22 Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
MP23 Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/

Bibliotherapie
MP24 Manuelle Lymphdrainage
MP25 Massage
MP26 Medizinische Fußpflege
MP27 Musiktherapie
MP29 Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie
MP30 Pädagogisches Leistungsangebot
MP31 Physikalische Therapie/Bädertherapie
MP32 Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder 

Gruppentherapie
MP33 Präventive Leistungsangebote/Präventionskurse
MP34 Psychologisches/psychotherapeutisches 

Leistungsangebot/Psychosozialdienst
MP35 Rückenschule/Haltungsschulung/Wirbelsäulengymnastik
MP36 Säuglingspflegekurse
MP37 Schmerztherapie/-management
MP39 Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von 

Patientinnen und Patienten sowie Angehörigen
MP40 Spezielle Entspannungstherapie
MP41 Spezielles Leistungsangebot von 

Hebammen/Entbindungspflegern
MP42 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
MP43 Stillberatung
MP44 Stimm- und Sprachtherapie/Logopädie
MP45 Stomatherapie/-beratung
MP47 Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopädietechnik
MP48 Wärme- und Kälteanwendungen
MP50 Wochenbettgymnastik/Rückbildungsgymnastik
MP51 Wundmanagement
MP52 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
MP53 Aromapflege/-therapie
MP54 Asthmaschulung
MP55 Audiometrie/Hördiagnostik
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Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erläuterung
MP56 Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
MP57 Biofeedback-Therapie
MP59 Gedächtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives 

Training/Konzentrationstraining
MP62 Snoezelen
MP63 Sozialdienst
MP64 Spezielle Angebote für die Öffentlichkeit jährliches Sommerfest, 

Informationsveranstaltungen, 
Aktionstage, Tag der offenen Tür, 
Expertenrat im Radio

MP65 Spezielles Leistungsangebot für Eltern und Familien
MP66 Spezielles Leistungsangebot für neurologisch erkrankte 

Personen
MP68 Zusammenarbeit mit stationären 

Pflegeeinrichtungen/Angebot ambulanter 
Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege

MP69 Eigenblutspende
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr. Leistungsangebot URL Kommentar / 
Erläuterung

NM02 Ein-Bett-Zimmer
NM03 Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle
NM05 Mutter-Kind-Zimmer zusätzlich drei 

Familienapartments
NM07 Rooming-in
NM09 Unterbringung Begleitperson 

(grundsätzlich möglich)
NM10 Zwei-Bett-Zimmer
NM11 Zwei-Bett-Zimmer mit eigener 

Nasszelle
NM40 Empfangs- und Begleitdienst für 

Patientinnen und Patienten sowie 
Besucherinnen und Besucher durch 
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter

NM42 Seelsorge/spirituelle Begleitung
NM49 Informationsveranstaltungen für 

Patientinnen und Patienten
NM50 Kinderbetreuung
NM60 Zusammenarbeit mit 

Selbsthilfeorganisationen
NM62 Schulteilnahme in externer 

Schule/Einrichtung
NM63 Schule im Krankenhaus
NM64 Schule über elektronische 

Kommunikationsmittel, z.B. Internet
NM66 Berücksichtigung von besonderen 

Ernährungsbedarfen

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner für Menschen mit Beeinträchtigung

Name Claudia Uebach
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Betriebsrat
Telefon 03391 / 39 - 1025
Fax 03391 / 39 - 1015
E-Mail sbv@ukrb.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erläuterung
BF02 Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in 

erhabener Profilschrift und/oder Blindenschrift/Brailleschrift
BF04 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, großer und 

kontrastreicher Beschriftung
BF06 Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitäranlagen
BF08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen
BF09 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/außen)
BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten für Besucherinnen und 

Besucher
BF14 Arbeit mit Piktogrammen
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Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erläuterung
BF17 Geeignete Betten für Patientinnen und Patienten mit 

besonderem Übergewicht oder besonderer Körpergröße
BF18 OP-Einrichtungen für Patientinnen und Patienten mit 

besonderem Übergewicht oder besonderer Körpergröße
BF19 Röntgeneinrichtungen für Patientinnen und Patienten mit 

besonderem Übergewicht oder besonderer Körpergröße
BF20 Untersuchungseinrichtungen/-geräte für Patientinnen und 

Patienten mit besonderem Übergewicht oder besonderer 
Körpergröße

BF21 Hilfsgeräte zur Unterstützung bei der Pflege für 
Patientinnen und Patienten mit besonderem Übergewicht 
oder besonderer Körpergröße

BF22 Hilfsmittel für Patientinnen und Patienten mit besonderem 
Übergewicht oder besonderer Körpergröße

BF24 Diätische Angebote
BF25 Dolmetscherdienste
BF26 Behandlungsmöglichkeiten durch fremdsprachiges 

Personal
BF32 Räumlichkeiten zur religiösen und spirituellen Besinnung

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Nr. Forschung, akademische Lehre und weitere 
ausgewählte wissenschaftliche Tätigkeiten

Kommentar / Erläuterung

FL01 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und 
Universitäten

FL02 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Fachhochschulen
FL03 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)
FL04 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und 

Universitäten
FL05 Teilnahme an multizentrischen Phase-I/II-Studien
FL06 Teilnahme an multizentrischen Phase-III/IV-Studien
FL07 Initiierung und Leitung von uni-/multizentrischen klinisch-

wissenschaftlichen Studien
FL08 Herausgeberschaften wissenschaftlicher 

Journale/Lehrbücher
FL09 Doktorandenbetreuung

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen Kommentar / Erläuterung
HB01 Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits- und 

Krankenpfleger
HB02 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
HB03 Krankengymnastin und Krankengymnast/Physiotherapeutin

und Physiotherapeut
HB05 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und 

Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)
HB06 Ergotherapeutin und Ergotherapeut
HB07 Operationstechnische Assistentin und 

Operationstechnischer Assistent (OTA)
HB10 Hebamme und Entbindungspfleger
HB12 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und 

Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)
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Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen Kommentar / Erläuterung
HB17 Krankenpflegehelferin und Krankenpflegehelfer
HB18 Notfallsanitäterinnen und –sanitäter (Ausbildungsdauer 3 

Jahre)

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus

Anzahl der Betten 827

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Fälle

Vollstationäre Fallzahl 18007
Teilstationäre Fallzahl 476
Ambulante Fallzahl 29706
Fallzahl der stationsäquivalenten 
psychiatrischen Behandlung (StäB)

0
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Ärzte und Ärztinnen

Ärzte und Ärztinnen insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 220,92
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

220,92

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 5,80
Stationäre Versorgung 215,12

davon Fachärzte und Fachärztinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 113,01
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

113,01

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 5,80
Stationäre Versorgung 107,21
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0

Ärzte und Ärztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkräfte 7,65
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,65

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,65

davon Fachärzte und Fachärztinnen

Anzahl Vollkräfte 5,69
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,69

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,69

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 378,67
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

378,67

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 20



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 378,67

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 300,88
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

300,88

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 300,88

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 27,69
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

27,69

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 27,69

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 26,37
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

26,37

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 26,37

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 5,63
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,63

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,63

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 3,63
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,63

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,63

Pflegefachmänner B.Sc. und Pflegefachfrauen B.Sc.

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 1,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00
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Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,00

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 1,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,00

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 36,50
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

36,50

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 36,50

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 21,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

21,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 21,00

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 28,68
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

28,68

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 28,68

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 27,05
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

27,05

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 27,05

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 9,90
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

9,90

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 22



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 9,90

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Beleghebammen und 
Belegentbindungspfleger

3

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 13,35
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

13,35

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 13,35

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 13,35
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

13,35

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 13,35

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkräfte (gesamt) 23,08
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

23,08

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 23,08

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkräfte 17,45
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

17,45

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 17,45
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

A-11.3 Angaben zu ausgewähltem therapeutischen Personal in Psychiatrie und 
Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkräfte 9,33
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

9,33

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
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Stationäre Versorgung 9,33

Psychotherapeuten in Ausbildung während der praktischen Tätigkeit

Anzahl Vollkräfte 14,03
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

14,03

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 14,03

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal Diätassistentin und Diätassistent (SP04)
Anzahl Vollkräfte 0,75
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 0,75
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,75
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Erzieherin und Erzieher (SP06)
Anzahl Vollkräfte 16,50
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 16,50
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 16,50
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Heilerziehungspflegerin und 
Heilerziehungspfleger (SP08)

Anzahl Vollkräfte 15,30
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 15,30
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 15,30
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Oecotrophologin und Oecothrophologe 
(Ernährungswissenschaftlerin und 
Ernährungswissenschaftler) (SP17)

Anzahl Vollkräfte 1,55
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 1,55
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,55
Kommentar/ Erläuterung
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Spezielles therapeutisches Personal Physiotherapeutin und Physiotherapeut (SP21)
Anzahl Vollkräfte 6,55
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 6,55
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,55
Kommentar/ Erläuterung Weiteres therapeutisches Personal wird über die 

Tochtergesellschaft gestellt.

Spezielles therapeutisches Personal Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe 
(SP23)

Anzahl Vollkräfte 2,85
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 2,85
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,85
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter (SP25)
Anzahl Vollkräfte 16,68
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 16,68
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 16,68
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Medizinisch-technische Assistentin für 
Funktionsdiagnostik und Medizinisch-
technischer Assistent für Funktionsdiagnostik 
(MTAF) (SP43)

Anzahl Vollkräfte 3,11
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 3,11
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,11
Kommentar/ Erläuterung

Spezielles therapeutisches Personal Medizinisch-technische Radiologieassistentin 
und Medizinisch-technischer Radiologieassistent
(MTRA) (SP56)

Anzahl Vollkräfte 15,91
Personal mit direktem Beschäftigungsverhältnis 15,91
Personal ohne direktes Beschäftigungsverhältnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 15,91
Kommentar/ Erläuterung
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitätsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name André Kruschat
Funktion / Arbeitsschwerpunkt QM
Telefon 03391 39 11134
Fax 03391 39 11139
E-Mail qm@ukrb.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / 
Funktionsbereiche

Qualitätsmanagement, Risikomanagement, Projektmanagement und 
Prozessmanagement, zusätzlich CIRS-Gruppe

Tagungsfrequenz des Gremiums wöchentlich

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name André Kruschat
Funktion / Arbeitsschwerpunkt QM
Telefon 03391 39 11134
Fax 03391 39 11139
E-Mail qm@ukrb.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form 
eines Lenkungsgremiums bzw. einer 
Steuergruppe, die sich regelmäßig zum 
Thema Risikomanagement austauscht?

ja – wie Arbeitsgruppe Qualitätsmanagement

A-12.2.3 Instrumente und Maßnahmen

Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben
RM01 Übergreifende Qualitäts- und/oder 

Risikomanagement-Dokumentation (QM/RM-
Dokumentation) liegt vor

VA "Dokumentenmanagement"
2018-12-01

RM02 Regelmäßige Fortbildungs- und 
Schulungsmaßnahmen

RM03 Mitarbeiterbefragungen
RM04 Klinisches Notfallmanagement Katastrophenschutzplan & 

Brandschutzordnung
2021-09-30

RM05 Schmerzmanagement Schmerztherapie
2021-04-01

RM06 Sturzprophylaxe Pflegerichtlinie Sturzprophylaxe
2020-12-01

RM07 Nutzung eines standardisierten Konzepts zur 
Dekubitusprophylaxe (z.B. „Expertenstandard
Dekubitusprophylaxe in der Pflege“)

Dekubitusprophylaxe
2016-08-30
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Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben
RM08 Geregelter Umgang mit freiheitsentziehenden

Maßnahmen
Umgang mit Fixierungen
2021-03-01

RM09 Geregelter Umgang mit auftretenden 
Fehlfunktionen von Geräten

Störmeldungen an Geräten
2019-11-01

RM10 Strukturierte Durchführung von 
interdisziplinären Fallbesprechungen/-
konferenzen

 Tumorkonferenzen☑ Tumorkonferenzen
 Mortalitäts- und Morbiditätskonferenzen☑ Tumorkonferenzen
 Pathologiebesprechungen☑ Tumorkonferenzen
 Palliativbesprechungen☑ Tumorkonferenzen
 Qualitätszirkel☑ Tumorkonferenzen
 Andere Komplikationskonferenz☑ Tumorkonferenzen

RM12 Verwendung standardisierter 
Aufklärungsbögen

RM13 Anwendung von standardisierten OP-
Checklisten

RM14 Präoperative Zusammenfassung 
vorhersehbarer kritischer OP-Schritte, OP-
Zeit und erwarteter Blutverlust

OP Sicherheits Checkliste
2021-09-20

RM15 Präoperative, vollständige Präsentation 
notwendiger Befunde

OP Sicherheits Checkliste
2021-09-20

RM16 Vorgehensweise zur Vermeidung von 
Eingriffs- und Patientenverwechselungen

OP Sicherheits Checkliste
2021-09-20

RM17 Standards für Aufwachphase und 
postoperative Versorgung

Aufwachraum Übergabe, Überwachung und 
Verlegung
2018-11-05

RM18 Entlassungsmanagement Entlassmanagement
2017-11-30

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes 
Fehlermeldesystem?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten 
Ereignisse regelmäßig bewertet?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Tagungsfrequenz andere Frequenz
Umgesetzte Veränderungsmaßnahmen bzw. 
sonstige konkrete Maßnahmen zur 
Verbesserung der Patientensicherheit

CIRS-Gruppe

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben
IF01 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang 

mit dem Fehlermeldesystem liegen vor
2016-06-01

IF02 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen monatlich
IF03 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum 

Umgang mit dem Fehlermeldesystem und zur Umsetzung 
von Erkenntnissen aus dem Fehlermeldesystem

bei Bedarf

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsübergreifenden Fehlermeldesystemen

Teilnahme an einem einrichtungsübergreifenden Fehlermeldesystem  Ja☑ Tumorkonferenzen
Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmäßig bewertet?  Ja☑ Tumorkonferenzen
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Tagungsfrequenz andere Frequenz

Einrichtungsübergreifende Fehlermeldesysteme

Nummer Einrichtungsübergreifendes Fehlermeldesystem
EF00 Sonstiges CIRS medical
EF13 DokuPIK (Dokumentation Pharmazeutischer 

Interventionen im Krankenhaus beim Bundesverband
Deutscher Krankenhausapotheker (ADKA))

A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und 
Krankenhaushygienikerinnen

1 beratende Krankenhaushygiene durch Prof. Dr. Axel Kramer

Hygienebeauftragte Ärzte und
hygienebeauftragte Ärztinnen

17

Hygienefachkräfte (HFK) 4
Hygienebeauftragte in der 
Pflege

55

Eine Hygienekommission wurde 
eingerichtet

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Tagungsfrequenz der 
Hygienekommission

quartalsweise

Vorsitzender der Hygienekommission

Name Prof. Dr. Matthias Bahr
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Geschäftsführer und Ärztlicher Direktor
Telefon 03391 39 11110
Fax 03391 39 11119
E-Mail klingf@ukrb.de

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefäßkatheterassoziierter Infektionen

Werden am Standort zentrale Venenkatheter eingesetzt?  ja☑ Tumorkonferenzen
Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor?  ja☑ Tumorkonferenzen

Der Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Händedesinfektion  ja☑ Tumorkonferenzen
Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit adäquatem 
Hautantiseptikum

 ja☑ Tumorkonferenzen

Beachtung der Einwirkzeit  ja☑ Tumorkonferenzen
Anwendung weiterer Hygienemaßnahmen: Sterile Handschuhe  ja☑ Tumorkonferenzen
Anwendung weiterer Hygienemaßnahmen: Steriler Kittel  ja☑ Tumorkonferenzen
Anwendung weiterer Hygienemaßnahmen: Kopfhaube  ja☑ Tumorkonferenzen
Anwendung weiterer Hygienemaßnahmen: Mund-Nasen-Schutz  ja☑ Tumorkonferenzen
Anwendung weiterer Hygienemaßnahmen: Steriles Abdecktuch  ja☑ Tumorkonferenzen
Der Standard wurde durch die Geschäftsführung oder die Hygienekommission 
autorisiert?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Standard Liegedauer ZVK

Standortspezifischer Standard für die Überprüfung der Liegedauer von zentralen
Venenverweilkathetern liegt vor?

 ja☑ Tumorkonferenzen
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Der Standard wurde durch die Geschäftsführung oder die Hygienekommission 
autorisiert?

 ja☑ Tumorkonferenzen

A-12.3.2.2 Durchführung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor?  ja☑ Tumorkonferenzen
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst?  ja☑ Tumorkonferenzen
Die Leitlinie wurde durch die Geschäftsführung oder die Arzneimittelkommission 
oder die Hygienekommission autorisiert?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt 
vor?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Der Standard thematisiert insbesondere

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe  ja☑ Tumorkonferenzen
Zu verwendende Antibiotika (unter Berücksichtigung des zu erwartenden 
Keimspektrums und der lokalen/regionalen Resistenzlage)

 ja☑ Tumorkonferenzen

Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe?  ja☑ Tumorkonferenzen
Der Standard wurde durch die Geschäftsführung oder die 
Arzneimittelkommission oder die Hygienekommission autorisiert?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei jedem operierten Patienten 
und jeder operierten Patientin mittels Checkliste (z.B. anhand der „WHO 
Surgical Checklist“ oder anhand eigener/adaptierter Checklisten) strukturiert 
überprüft?

 ja☑ Tumorkonferenzen

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt 
vor?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Der interne Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Händedesinfektion (vor, gegebenenfalls während und nach dem 
Verbandwechsel)

 ja☑ Tumorkonferenzen

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer 
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

 ja☑ Tumorkonferenzen

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden  ja☑ Tumorkonferenzen
Prüfung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage  ja☑ Tumorkonferenzen
Meldung an den Arzt oder die Ärztin und Dokumentation bei Verdacht auf eine 
postoperative Wundinfektion

 ja☑ Tumorkonferenzen

Der Standard wurde durch die Geschäftsführung oder die Hygienekommission 
autorisiert?

 ja☑ Tumorkonferenzen

A-12.3.2.4 Händedesinfektion

Der Händedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde für das 
Berichtsjahr erhoben?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Händedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen 17,73 ml/Patiententag
Ist eine Intensivstation vorhanden?  Ja☑ Tumorkonferenzen
Der Händedesinfektionsmittelverbrauch in Intensivstationen wurde für das 
Berichtsjahr erhoben?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Händedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen 42,51 ml/Patiententag
Die Erfassung des Händedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch 
stationsbezogen?

 ja☑ Tumorkonferenzen

A-12.3.2.5 Umgang mit Patientinnen und Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)
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Die standardisierte Information der Patientinnen und Patienten mit einer 
bekannten Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus
aureus (MRSA) erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke 
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_nod
e.html)

 ja☑ Tumorkonferenzen

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter 
Patientinnen und Patienten liegt vor (standortspezifisches 
Informationsmanagement meint, dass strukturierte Vorgaben existieren, wie 
Informationen zu Besiedelung oder Infektionen mit resistenten Erregern am 
Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Standorts zur 
Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden).

 ja☑ Tumorkonferenzen

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der 
aktuellen RKI-Empfehlungen?

 ja☑ Tumorkonferenzen

Es erfolgen regelmäßige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten 
Patientinnen und Patienten?

 ja☑ Tumorkonferenzen

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Hygienebezogene Maßnahme Zusatzangaben Kommentar/ Erläuterung
HM02 Teilnahme am Krankenhaus-

Infektions-Surveillance-System 
(KISS) des nationalen 
Referenzzentrums für 
Surveillance von nosokomialen
Infektionen

 CDAD-KISS☑ Tumorkonferenzen
 OP-KISS☑ Tumorkonferenzen

BZH-KISS

HM03 Teilnahme an anderen 
regionalen, nationalen oder 
internationalen Netzwerken zur
Prävention von nosokomialen 
Infektionen

BZH

HM05 Jährliche Überprüfung der 
Aufbereitung und Sterilisation 
von Medizinprodukten

monatlich Validierungsbericht liegt vor

HM09 Schulungen der 
Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter zu 
hygienebezogenen Themen

monatlich Feste Termine 6x pro Jahr, 
zusätzlich diverse 
Teamschulungen

A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- 
und Beschwerdemanagement eingeführt.

 ja☑ Tumorkonferenzen

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, 
verbindliches Konzept zum 
Beschwerdemanagement 
(Beschwerdestimulierung, 
Beschwerdeannahme, 
Beschwerdebearbeitung, 
Beschwerdeauswertung)

 ja☑ Tumorkonferenzen

Das Beschwerdemanagement regelt den 
Umgang mit mündlichen Beschwerden

 ja☑ Tumorkonferenzen

Das Beschwerdemanagement regelt den 
Umgang mit schriftlichen Beschwerden

 ja☑ Tumorkonferenzen

Die Zeitziele für die Rückmeldung an die 
Beschwerdeführer oder 
Beschwerdeführerinnen sind schriftlich 
definiert

 ja☑ Tumorkonferenzen

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 31



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Eine Ansprechperson für das 
Beschwerdemanagement mit definierten 
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist 
benannt

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Ein Patientenfürsprecher oder eine 
Patientenfürsprecherin mit definierten 
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist 
benannt

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Anonyme Eingabemöglichkeiten existieren  ja☑ Tumorkonferenzen
Patientenbefragungen  ja☑ Tumorkonferenzen über Patienten-Cockpits am Bett, 

regelmäßige Befragung über externe Firma 
(alle 2 Jahre)

Einweiserbefragungen  ja☑ Tumorkonferenzen regelmäßige Befragung über externe Firma 
(alle 2 Jahre)

Ansprechperson für das Beschwerdemanagement

Name Funktion / 
Arbeitsschwerpun
kt

Telefon Fax E-Mail

Antonia 
Schicketanz-
Wilhelm

Projektmanagement 03391 39 11133 03391 39 11139 beschwerde@ukrb.d
e

Florian Zeddies Qualitätsmanageme
nt

03391 39 11133 03391 39 11139 beschwerde@ukrb.d
e

André Kruschat Qualitätsmanageme
nt

03391 39 11133 03391 39 11139 beschwerde@ukrb.d
e

Lisa-Marie Jestram Projektmanagement 03391 39 11133 03391 39 11139 beschwerde@ukrb.d
e

Patientenfürsprecher oder Patientenfürsprecherin

Name Funktion / 
Arbeitsschwerpun
kt

Telefon Fax E-Mail

Dr. Hartmut Prahtel Patientenfürspreche
r

03391 39 11197 03391 39 11110 patientenfuersprech
er@ukrb.de

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der Maßnahmen zur Gewährleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit 
dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken für Patientinnen und Patienten bei der 
Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine Voraussetzung für die erfolgreiche Umsetzung dieser Maßnahmen 
ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der täglichen Routine in einem interdisziplinären und 
multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein 
zentrales Gremium, die oder das sich 
regelmäßig zum Thema 
Arzneimitteltherapiesicherheit austauscht?

ja – Arzneimittelkommission

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Name Dr. Christian Heyde
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Leiter Apotheke
Telefon 03391 39 4249
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Fax 03391 39 4209
E-Mail apotheke@ukrb.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker 13
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal 15
Kommentar/ Erläuterung Inkl. pharmazeutisch-

kaufmännische Angestellte

A-12.5.4 Instrumente und Maßnahmen

Die Instrumente und Maßnahmen zur Förderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf 
den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationären Patientenversorgung dargestellt. Eine 
Besonderheit des Medikationsprozesses im stationären Umfeld stellt das Überleitungsmanagement bei 
Aufnahme und Entlassung dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und Maßnahmen adressieren 
Strukturelemente, z. B. besondere EDV-Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie 
Arbeitsbeschreibungen für besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw. Konzepte zur Sicherung typischer
Risikosituationen. Zusätzlich können bewährte Maßnahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen aus 
Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich 
bereits auseinandergesetzt, bzw. welche Maßnahmen es konkret umgesetzt hat.

Die folgenden Aspekte können, ggf. unter Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt werden:

◦ Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese

Dargestellt werden können Instrumente und Maßnahmen zur Ermittlung der bisherigen Medikation 
(Arzneimittelanamnese), der anschließenden klinischen Bewertung und der Umstellung auf die im 
Krankenhaus verfügbare Medikation (Hausliste), sowie zur Dokumentation, sowohl der ursprünglichen 
Medikation der Patientin oder des Patienten als auch der für die Krankenhausbehandlung angepassten 
Medikation.

◦ Medikationsprozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen: 
Arzneimittelanamnese – Verordnung – Patienteninformation

◦ Arzneimittelabgabe – Arzneimittelanwendung – Dokumentation – Therapieüberwachung – 
Ergebnisbewertung.

Dargestellt werden können hierzu Instrumente und Maßnahmen zur sicheren Arzneimittelverordnung, z. B. 
bezüglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollständigkeit der Dokumentation, aber auch bezüglich 
Anwendungsgebiet, Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-Verhältnis, Verträglichkeit (inklusive potentieller 
Kontraindikationen, Wechselwirkungen u. Ä.) und Ressourcenabwägungen. Außerdem können Angaben zur 
Unterstützung einer zuverlässigen Arzneimittelbestellung, -abgabe und -anwendung bzw. -verabreichung 
gemacht werden.

◦ Entlassung

Dargestellt werden können insbesondere die Maßnahmen der Krankenhäuser, die sicherstellen, dass eine 
strukturierte und sichere Weitergabe von Informationen zur Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde 
Ärztinnen und Ärzte, sowie die angemessene Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit 
Arzneimittelinformationen, Medikationsplan und Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben Erläuterung
AS01 Schulungen der Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter zu AMTS 
bezogenen Themen
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Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben Erläuterung
AS03 Verwendung standardisierter 

Bögen für die Arzneimittel-
Anamnese

Die Arzneimittelanamnese erfolgt 
digital.
2021-02-01

AS04 Elektronische Unterstützung des 
Aufnahme- und Anamnese-
Prozesses (z. B. Einlesen von 
Patientenstammdaten oder 
Medikationsplan, Nutzung einer 
Arzneimittelwissensdatenbank, 
Eingabemaske für Arzneimittel 
oder Anamneseinformationen)

AS05 Prozessbeschreibung für einen 
optimalen Medikationsprozess (z. 
B. Arzneimittelanamnese – 
Verordnung – Patienteninformation
– Arzneimittelabgabe –
Arzneimittelanwendung – 
Dokumentation – 
Therapieüberwachung – 
Ergebnisbewertung)

Arzneimittelanamnese
2021-02-01

sowie mehrere weitere
Anweisungen

AS07 Möglichkeit einer elektronischen 
Verordnung, d. h. strukturierte 
Eingabe von Wirkstoff (oder 
Präparatename), Form, Dosis, 
Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in 
einer Verordnungssoftware)

AS08 Bereitstellung eines oder mehrerer 
elektronischer 
Arzneimittelinformationssysteme 
(z. B. Lauer-Taxe®, ifap 
klinikCenter®, Gelbe Liste®, 
Fachinfo-Service®)

AS09 Konzepte zur Sicherstellung einer 
fehlerfreien Zubereitung von 
Arzneimitteln

 Bereitstellung einer geeigneten ☑ Tumorkonferenzen
Infrastruktur zur Sicherstellung 
einer fehlerfreien Zubereitung

 Zubereitung durch ☑ Tumorkonferenzen
pharmazeutisches Personal

 Anwendung von ☑ Tumorkonferenzen
gebrauchsfertigen Arzneimitteln 
bzw. Zubereitungen

AS10 Elektronische Unterstützung der 
Versorgung von Patientinnen und 
Patienten mit Arzneimitteln

 Vorhandensein von ☑ Tumorkonferenzen
elektronischen Systemen zur 
Entscheidungsunterstützung (z.B. 
Meona®, Rpdoc®, AIDKlinik®, ID 
Medics® bzw. ID Diacos® 
Pharma)

 Versorgung der Patientinnen ☑ Tumorkonferenzen
und Patienten mit 
patientenindividuell abgepackten 
Arzneimitteln durch die 
Krankenhausapotheke (z.B. Unit-
Dose-System)

AS11 Elektronische Dokumentation der 
Verabreichung von Arzneimitteln
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Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben Erläuterung
AS12 Maßnahmen zur Minimierung von 

Medikationsfehlern
 Fallbesprechungen☑ Tumorkonferenzen
 Maßnahmen zur Vermeidung ☑ Tumorkonferenzen

von Arzneimittelverwechslung
 Spezielle AMTS-Visiten (z. B. ☑ Tumorkonferenzen

pharmazeutische Visiten, antibiotic
stewardship, Ernährung)

 Teilnahme an einem ☑ Tumorkonferenzen
einrichtungsüber-greifenden 
Fehlermeldesystem (siehe Kap. 
12.2.3.2)

AS13 Maßnahmen zur Sicherstellung 
einer lückenlosen 
Arzneimitteltherapie nach 
Entlassung

 Aushändigung von ☑ Tumorkonferenzen
arzneimittelbezogenen 
Informationen für die 
Weiterbehandlung und 
Anschlussversorgung des 
Patienten im Rahmen eines (ggf. 
vorläufigen) Entlassbriefs

 Aushändigung von ☑ Tumorkonferenzen
Patienteninformationen zur 
Umsetzung von 
Therapieempfehlungen

 Aushändigung des ☑ Tumorkonferenzen
Medikationsplans

 bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe ☑ Tumorkonferenzen
oder Ausstellung von 
Entlassrezepten

A-12.6 Prävention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Gemäß § 4 Absatz 2 der Qualitätsmanagement-Richtlinie haben Einrichtungen die Prävention von und 
Intervention bei Gewalt und Missbrauch als Teil des einrichtungsinternen Qualitätsmanagements 
vorzusehen. Ziel ist es, Missbrauch und Gewalt insbesondere gegenüber vulnerablen Patientengruppen, wie
beispielsweise Kindern und Jugendlichen oder hilfsbedürftigen Personen, vorzubeugen, zu erkennen, 
adäquat darauf zu reagieren und auch innerhalb der Einrichtung zu verhindern. Das jeweilige Vorgehen wird 
an Einrichtungsgröße, Leistungsspektrum und den Patientinnen und Patienten ausgerichtet, um so 
passgenaue Lösungen zur Sensibilisierung der Teams sowie weitere geeignete vorbeugende und 
intervenierende Maßnahmen festzulegen. Dies können u. a. Informationsmaterialien, Kontaktadressen, 
Schulungen/Fortbildungen, Verhaltenskodizes, Handlungsempfehlungen/Interventionspläne oder 
umfassende Schutzkonzepte sein.

Werden Präventions- und 
Interventionsmaßnahmen zu Missbrauch und
Gewalt als Teil des einrichtungsinternen 
Qualitätsmanagements vorgesehen?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Werden Kinder und/oder Jugendliche 
versorgt?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Nr. Instrument / Maßnahme Zusatzangaben Erläuterung
SK01 Informationsgewinnung zur 

Thematik
SK02 Fortbildungen der Mitarbeiter/-

innen
SK04 Verhaltenskodex mit Regeln zum 

achtsamen Umgang mit Kindern 
und Jugendlichen
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Werden Präventions- und 
Interventionsmaßnahmen zu Missbrauch und
Gewalt als Teil des einrichtungsinternen 
Qualitätsmanagements vorgesehen?

 Ja☑ Tumorkonferenzen

SK06 Spezielle Vorgaben zur 
Personalauswahl

SK08 InterventionsplanVerbindliches 
Verfahren zum Vorgehen in 
Kinderschutzfällen und 
insbesondere beim Verdacht auf 
(sexuelle) Gewalt

A-13 Besondere apparative Ausstattung

Nr. Vorhandene Geräte Umgangssprachliche 
Bezeichnung

24h Kommentar / Erläuterung

AA01 Angiographiegerät/
DSA (X)

Ja

AA08 Computertomograph
(CT) (X)

Ja 2 CT vorhanden

AA09 Druckkammer für 
hyperbare 
Sauerstofftherapie

Ja

AA10 Elektroenzephalogra
phiegerätt (EEG) (X)

Ja

AA14 Gerät für 
Nierenersatzverfahr
en (X)

Ja

AA15 Gerät zur 
Lungenersatztherapi
e/-unterstützung (X)

Ja

AA18 Hochfrequenztherm
otherapiegerät

Ja

AA21 Lithotripter (ESWL) Ja
AA22 Magnetresonanztom

ograph (MRT) (X)
Ja 2 MRT vorhanden

AA23 Mammographiegerä
t

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA26 Positronenemission
stomograph 
(PET)/PET-CT

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA30 Single-Photon-
Emissionscomputert
omograph (SPECT)

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA32 Szintigraphiescanne
r/ Gammasonde

Ja

AA33 Uroflow/
Blasendruckmessun
g/Urodynamischer 
Messplatz

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA38 Beatmungsgerät zur
Beatmung von Früh-
und Neugeborenen 
(X)

Ja
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Nr. Vorhandene Geräte Umgangssprachliche 
Bezeichnung

24h Kommentar / Erläuterung

AA43 Elektrophysiologisch
er Messplatz mit 
EMG, NLG, VEP, 
SEP, AEP

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA47 Inkubatoren 
Neonatologie (X)

Ja

AA50 Kapselendoskop keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA56 Protonentherapie keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA57 Radiofrequenzablati
on (RFA) und/oder 
andere 
Thermoablationsverf
ahren

keine 
Angabe 
erforderli
ch

AA69 Linksherzkatheterla
bor (X)

Ja

AA70 Behandlungsplatz 
für mechanische 
Thrombektomie bei 
Schlaganfall (X)

Ja

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des GB-A gemäß §136C
Absatz 4 SGB V

Alle Krankenhäuser gewährleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im 
Notfall. Darüber hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen 
in Krankenhäusern im entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhäuser, die festgelegte 
Anforderungen an eine von drei Notfallstufen erfüllen, durch Vergütungszuschläge finanziell unterstützt 
werden. Krankenhäuser, die die Anforderungen an eine der drei Stufen nicht erfüllen, erhalten keine 
Zuschläge. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von Notfallstrukturen teil und gewährleistet 
es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber Abschläge vor.

14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe / 14.2 Teilnahme an der Speziellen 
Notfallversorgung

Das Krankenhaus ist einer Stufe der Notfallversorgung zugeordnet.
Notfallstufe des Krankenhauses Umstand der Zuordnung des 

Krankenhauses zur jeweiligen 
Notfallstufe

Modul der speziellen 
Notfallversorgung

Stufe 3 Erfüllung der Voraussetzungen der
jeweiligen Notfallstufe

14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

14.4 Kooperation mit Kassenärztlicher Vereinigung (gemäß § 6 Abs. 3 der 
Regelungen zu den Notfallstrukturen)

Das Krankenhaus verfügt über eine Notdienstpraxis, die von der 
Kassenärztlichen Vereinigung in oder an dem Krankenhaus eingerichtet wurde.

ja
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Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemäß § 75 Absatz 1 b Satz 2 
Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den vertragsärztlichen Notdienst durch eine 
Kooperationsvereinbarung mit der Kassenärztlichen Vereinigung eingebunden.

ja
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der 
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Klinik und Tagesklinik für Geriatrie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik und Tagesklinik für Geriatrie

Fachabteilungsschlüssel 0200
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Holger Stege
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3290
Fax 03391 / 39 - 3299
E-Mail geriatrie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[1].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 Alterstraumatologie
VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, 

Arteriolen und Kapillaren
VI05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der 

Lymphgefäße und der Lymphknoten
VI06 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskulären 

Krankheiten
VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie 

(Hochdruckkrankheit)
VI08 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernährungs- und 

Stoffwechselkrankheiten
VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 

Darmausgangs
VI14 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der 

Galle und des Pankreas
VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege 

und der Lunge
VI17 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen 

Erkrankungen
VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
VI24 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen
VI25 Diagnostik und Therapie von psychischen und 

Verhaltensstörungen
VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstörungen
VI44 Geriatrische Tagesklinik
VN02 Diagnostik und Therapie von sonstigen neurovaskulären 

Erkrankungen
VN05 Diagnostik und Therapie von Anfallsleiden
VN06 Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen des 

Gehirns
VN10 Diagnostik und Therapie von Systematrophien, die 

vorwiegend das Zentralnervensystem betreffen
VN11 Diagnostik und Therapie von extrapyramidalen Krankheiten

und Bewegungsstörungen
VN12 Diagnostik und Therapie von degenerativen Krankheiten 

des Nervensystems
VN15 Diagnostik und Therapie von Polyneuropathien und 

sonstigen Krankheiten des peripheren Nervensystems
VN19 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen
VO05 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der 

Wirbelsäule und des Rückens
VO06 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Muskeln
VO09 Diagnostik und Therapie von Osteopathien und 

Chondropathien
VO10 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des 

Muskel-Skelett-Systems und des Bindegewebes
VO11 Diagnostik und Therapie von Tumoren der Haltungs- und 

Bewegungsorgane
VO18 Schmerztherapie/Multimodale Schmerztherapie

B-[1].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 899
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Teilstationäre Fallzahl 123

B-[1].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

S72 133 Fraktur des Femurs
I63 74 Hirninfarkt
S32 51 Fraktur der Lendenwirbelsäule und des Beckens
I50 46 Herzinsuffizienz
R26 26 Störungen des Ganges und der Mobilität
N17 22 Akutes Nierenversagen
I70 19 Atherosklerose
J18 19 Pneumonie, Erreger nicht näher bezeichnet
M80 17 Osteoporose mit pathologischer Fraktur
S22 17 Fraktur der Rippe(n), des Sternums und der Brustwirbelsäule

B-[1].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-98a 1377 Teilstationäre geriatrische Komplexbehandlung
9-984 883 Pflegebedürftigkeit
8-550 839 Geriatrische frührehabilitative Komplexbehandlung
3-200 594 Native Computertomographie des Schädels
3-203 273 Native Computertomographie von Wirbelsäule und Rückenmark
8-854 238 Hämodialyse
9-320 232 Therapie organischer und funktioneller Störungen der Sprache, des 

Sprechens, der Stimme und des Schluckens
8-930 222 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des 

Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes
3-222 216 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
3-035 201 Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie des Gefäßsystems mit 

quantitativer Auswertung

B-[1].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

trifft nicht zu / entfällt

B-[1].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[1].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[1].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 9,03
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

9,03

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 9,03
Fälle je VK/Person 99,55703

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 2,03
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,03

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,03
Fälle je VK/Person 442,85714
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ23 Innere Medizin
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF09 Geriatrie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ11 Pflege in der Nephrologie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP07 Geriatrie
ZP18 Dekubitusmanagement
ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewähltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen für 
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkräfte 1,35
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,35

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,35
Fälle je VK/Person 665,92592
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B-[2].1 Klinik für Kinder- und Jugendmedizin

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Kinder- und Jugendmedizin

Fachabteilungsschlüssel 1000
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Peter Kroschwald
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3710
Fax 03391 / 39 - 3709
E-Mail kinderklinik@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VK00 Perinataler Schwerpunkt
VK01 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

Herzerkrankungen
VK03 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

Gefäßerkrankungen
VK04 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) pädiatrischen 

Nierenerkrankungen
VK05 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen 

der endokrinen Drüsen (Schilddrüse, Nebenschilddrüse, 
Nebenniere, Diabetes)

VK06 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen 
des Magen-Darm-Traktes

VK07 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen 
der Leber, der Galle und des Pankreas

VK08 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen 
der Atemwege und der Lunge

VK09 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 
rheumatischen Erkrankungen

VK10 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen 
bei Kindern und Jugendlichen

nur Erstdiagnostik

VK11 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 
hämatologischen Erkrankungen bei Kindern und 
Jugendlichen

VK13 Diagnostik und Therapie von Allergien
VK15 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

Stoffwechselerkrankungen
VK16 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

neurologischen Erkrankungen
VK17 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

neuromuskulären Erkrankungen
VK18 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) 

neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen
VK20 Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen 

Fehlbildungen, angeborenen Störungen oder perinatal 
erworbenen Erkrankungen

VK21 Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien
VK22 Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder 

Frühgeborener und reifer Neugeborener
VK23 Versorgung von Mehrlingen max. Zwillinge
VK24 Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im 

Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenärztinnen und 
Frauenärzten

VK25 Neugeborenenscreening
VK26 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstörungen im 

Säuglings-, Kleinkindes- und Schulalter
VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen 

Störungen des Kindes
VK29 Spezialsprechstunde
VK31 Kinderchirurgie
VK32 Kindertraumatologie
VK34 Neuropädiatrie
VK35 Sozialpädiatrisches Zentrum
VK36 Neonatologie
VK37 Diagnostik und Therapie von Wachstumsstörungen
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B-[2].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1210
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[2].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

G40 119 Epilepsie
S06 62 Intrakranielle Verletzung
A08 56 Virusbedingte und sonstige näher bezeichnete Darminfektionen
J20 54 Akute Bronchitis
P07 45 Störungen im Zusammenhang mit kurzer Schwangerschaftsdauer und 

niedrigem Geburtsgewicht, anderenorts nicht klassifiziert
J06 37 Akute Infektionen an mehreren oder nicht näher bezeichneten 

Lokalisationen der oberen Atemwege
S52 27 Fraktur des Unterarmes
A09 26 Sonstige und nicht näher bezeichnete Gastroenteritis und Kolitis infektiösen 

und nicht näher bezeichneten Ursprungs
Z03 25 Ärztliche Beobachtung und Beurteilung von Verdachtsfällen, Verdacht 

ausgeschlossen
R51 20 Kopfschmerz

B-[2].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-207 402 Elektroenzephalographie [EEG]
1-208 207 Registrierung evozierter Potenziale
8-930 159 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des 

Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes
9-262 139 Postnatale Versorgung des Neugeborenen
8-010 104 Applikation von Medikamenten und Elektrolytlösungen über das 

Gefäßsystem bei Neugeborenen
8-98g 99 Komplexbehandlung bei Besiedelung oder Infektion mit nicht 

multiresistenten isolationspflichtigen Erregern
8-390 96 Lagerungsbehandlung
9-984 75 Pflegebedürftigkeit
3-800 71 Native Magnetresonanztomographie des Schädels
8-015 46 Enterale Ernährungstherapie als medizinische Hauptbehandlung

B-[2].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Kinderkardiologische 
Sprechstunde

Dr. Brigitte Böttcher-
Mühmer und Dr. Eileen 
Riedel, Anmeldung über
(03391) 39-3710 oder 
(03391) 39-3728

AM03 Sozialpädiatrisches 
Zentrum nach § 119 
SGB V

Neuropädiatrie/
Epilepsiezentrum für 
Kinder und Jugendliche

Dr. Karen Müller-
Schlüter, Anmeldung 
über (03391) 39-3735

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 

Kinderdiabetologische 
Sprechstunde

Dr. Brigitte Böttcher-
Mühmer, Anmeldung 
über (03391) 39-3710 
oder (03391) 39-3728
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Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

Kinderrheumatologisch
en Sprechstunde

Dr. Hans Kössel, 
Anmeldung über 
(03391) 39-3710

B-[2].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-640 < 4 Operationen am Präputium
5-530 < 4 Verschluss einer Hernia inguinalis
5-624 < 4 Orchidopexie

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[2].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 9,48
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

9,48

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 9,48
Fälle je VK/Person 127,63713

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 3,30
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,30

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,30
Fälle je VK/Person 366,66666
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ32 Kinder- und Jugendmedizin
AQ34 Kinder- und Jugendmedizin, SP Kinder-

Kardiologie
AQ35 Kinder- und Jugendmedizin, SP Neonatologie
AQ36 Kinder- und Jugendmedizin, SP 

Neuropädiatrie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF07 Diabetologie
ZF16 Kinder-Endokrinologie und -Diabetologie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ09 Pädiatrische Intensiv- und Anästhesiepflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ15 Familien-, Gesundheits- und 

Kinderkrankenpflege
PQ20 Praxisanleitung
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP28 Still- und Laktationsberatung
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[3].1 Klinik für Allgemein- und Viszeralchirurgie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Allgemein- und Viszeralchirurgie

Fachabteilungsschlüssel 1500
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Stephan Gretschel
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47110
Fax 03391 / 39 - 47109
E-Mail ach@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 Hauptkooperationspartner des Tumorzentrum Neuruppin (onkologisches Zentrum der 

Deutschen Krebsgesellschaft)
VC21 Endokrine Chirurgie
VC22 Magen-Darm-Chirurgie
VC23 Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie
VC24 Tumorchirurgie
VC29 Behandlung von Dekubitalgeschwüren
VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen
VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen
VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VC58 Spezialsprechstunde
VC60 Adipositaschirurgie
VC62 Portimplantation
VC67 Chirurgische Intensivmedizin
VC71 Notfallmedizin
VP14 Psychoonkologie
VR04 Duplexsonographie
VR06 Endosonographie
VU13 Tumorchirurgie
VX00 Adipositaszentrum
VX00 Beckenbodenzentrum
VX00 Darmkrebszentrum

B-[3].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 643
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

K80 94 Cholelithiasis
E04 45 Sonstige nichttoxische Struma
K35 43 Akute Appendizitis
C18 36 Bösartige Neubildung des Kolons
K40 35 Hernia inguinalis
K56 34 Paralytischer Ileus und intestinale Obstruktion ohne Hernie
C20 32 Bösartige Neubildung des Rektums
K43 31 Hernia ventralis
K57 22 Divertikelkrankheit des Darmes
K61 20 Abszess in der Anal- und Rektalregion

B-[3].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

3-225 255 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel
5-469 193 Andere Operationen am Darm
5-916 192 Temporäre Weichteildeckung
8-930 159 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des 

Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes
8-831 134 Legen und Wechsel eines Katheters in zentralvenöse Gefäße
9-984 128 Pflegebedürftigkeit
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

5-511 126 Cholezystektomie
3-222 123 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
1-632 107 Diagnostische Ösophagogastroduodenoskopie
8-561 102 Funktionsorientierte physikalische Therapie

B-[3].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Chirurgische 
Hochschulambulanz

Mittwoch: 08:30 - 12:30 
Uhr im Haus K, 2. OG, 
Anmeldung über Tel.: 
03391 39-36800

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Allgemein- 
und Viszeralchirurgie

Schwerpunkte: 
Indikationssprechstund
e, vor- und 
nachstationäre 
Behandlung

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Indikationssprechstund
e

Montag 08.00 - 10.00 
Uhr Ösophagus, Magen
Dienstag 08.00 - 10.00 
Uhr Kolorektum 
Mittwoch 08.00 - 10.00 
Uhr 
Chefarztsprechstunde: 
Leber, Galle, Pankreas 
Donnerstag 08.00 - 
10.00 Uhr Adipositas, 
Endokrinologie Freitag 
08.00 - 10.00 Uhr 
Hernien, allgemeine 
Chirurgie

B-[3].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-399 113 Andere Operationen an Blutgefäßen
5-530 46 Verschluss einer Hernia inguinalis
5-534 8 Verschluss einer Hernia umbilicalis
5-903 5 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut
5-535 4 Verschluss einer Hernia epigastrica
5-531 < 4 Verschluss einer Hernia femoralis
5-401 < 4 Exzision einzelner Lymphknoten und Lymphgefäße
5-852 < 4 Exzision an Muskel, Sehne und Faszie
5-493 < 4 Operative Behandlung von Hämorrhoiden
5-536 < 4 Verschluss einer Narbenhernie

B-[3].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[3].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 12,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

12,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 12,00
Fälle je VK/Person 53,58333

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 7,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,00
Fälle je VK/Person 91,85714
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ06 Allgemeinchirurgie
AQ13 Viszeralchirurgie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF34 Proktologie
ZF38 Röntgendiagnostik – fachgebunden –
ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ08 Pflege im Operationsdienst
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ21 Casemanagement
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP03 Diabetes
ZP27 OP-Koordination/OP-Management

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 54



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[4].1 Klinik für Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie und Orthopädie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie und 
Orthopädie

Fachabteilungsschlüssel 1600
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Sven Handke
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47510
Fax 03391 / 39 - 47509
E-Mail unf@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 Alterstraumatologie
VC26 Metall-/Fremdkörperentfernungen
VC28 Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik
VC30 Septische Knochenchirurgie
VC33 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses
VC35 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der 

Lumbosakralgegend, der Lendenwirbelsäule und des 
Beckens

VC36 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter 
und des Oberarmes

VC37 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des 
Ellenbogens und des Unterarmes

VC38 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des 
Handgelenkes und der Hand

VC39 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Hüfte und 
des Oberschenkels

VC40 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Knies und 
des Unterschenkels

VC41 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der 
Knöchelregion und des Fußes

VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen
VC49 Chirurgie der Bewegungsstörungen
VC51 Chirurgie chronischer Schmerzerkrankungen
VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen
VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VC58 Spezialsprechstunde
VC63 Amputationschirurgie
VC65 Wirbelsäulenchirurgie
VC66 Arthroskopische Operationen
VC67 Chirurgische Intensivmedizin
VC71 Notfallmedizin
VO15 Fußchirurgie
VO16 Handchirurgie
VO19 Schulterchirurgie
VO20 Sportmedizin/Sporttraumatologie
VX00 regionales Traumazentrum

B-[4].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1112
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[4].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

S06 175 Intrakranielle Verletzung
S52 133 Fraktur des Unterarmes
S82 94 Fraktur des Unterschenkels, einschließlich des oberen Sprunggelenkes
S42 92 Fraktur im Bereich der Schulter und des Oberarmes
S22 67 Fraktur der Rippe(n), des Sternums und der Brustwirbelsäule
S32 60 Fraktur der Lendenwirbelsäule und des Beckens
S72 44 Fraktur des Femurs
M75 25 Schulterläsionen
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ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

S61 25 Offene Wunde des Handgelenkes und der Hand
M16 24 Koxarthrose [Arthrose des Hüftgelenkes]

B-[4].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

3-203 385 Native Computertomographie von Wirbelsäule und Rückenmark
3-200 339 Native Computertomographie des Schädels
5-794 283 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur im Gelenkbereich eines 

langen Röhrenknochens
3-205 280 Native Computertomographie des Muskel-Skelett-Systems
9-984 274 Pflegebedürftigkeit
8-561 195 Funktionsorientierte physikalische Therapie
5-900 142 Einfache Wiederherstellung der Oberflächenkontinuität an Haut und 

Unterhaut
5-787 123 Entfernung von Osteosynthesematerial
3-222 118 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
3-225 117 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

B-[4].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Schultersprechstunde ◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Verletzungen der 
Schulter und des 
Oberarmes (VC36)

◦ Schulterchirurgie 
(VO19)

Anmeldung über 
(03391) 39-3000

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Handsprechstunde ◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Verletzungen des 
Handgelenkes und 
der Hand (VC38)

◦ Handchirurgie 
(VO16)

Anmeldung über 
(03391) 39-3000

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Kniesprechstunde ◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Verletzungen des 
Knies und des 
Unterschenkels 
(VC40)

Anmeldung über 
(03391) 39-3000

AM09 D-Arzt-/
Berufsgenossenschaftli
che Ambulanz

Durchgangsarzt-
Sprechstunde

Behandlung von 
Patienten nach Arbeits- 
und Schulunfällen 
Anmeldung über 
(03391) 39-47511
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B-[4].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-787 147 Entfernung von Osteosynthesematerial
5-812 131 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken
5-811 98 Arthroskopische Operation an der Synovialis
5-810 45 Arthroskopische Gelenkoperation
5-790 27 Geschlossene Reposition einer Fraktur oder Epiphysenlösung mit 

Osteosynthese
5-056 21 Neurolyse und Dekompression eines Nerven
5-841 18 Operationen an Bändern der Hand
5-796 15 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur an kleinen Knochen
5-849 13 Andere Operationen an der Hand
5-795 12 Offene Reposition einer einfachen Fraktur an kleinen Knochen

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[4].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 10,54
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

10,54

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 10,54
Fälle je VK/Person 105,50284

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 4,54
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

4,54

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 4,54
Fälle je VK/Person 244,93392
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ10 Orthopädie und Unfallchirurgie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF12 Handchirurgie
ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP16 Wundmanagement
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[5].1 Klinik für Neurochirurgie und Wirbelsäulenchirurgie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Neurochirurgie und Wirbelsäulenchirurgie

Fachabteilungsschlüssel 1700
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Marec von Lehe
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47610
Fax 03391 / 39 - 47609
E-Mail neurochirgurgie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[5].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[5].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 Epilepsiechirurgie
VC12 Tracheobronchiale Rekonstruktionen bei angeborenen 

Malformationen
VC24 Tumorchirurgie
VC33 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses
VC35 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der 

Lumbosakralgegend, der Lendenwirbelsäule und des 
Beckens

VC43 Chirurgie der Hirntumoren (gutartig, bösartig, einschl. 
Schädelbasis)

VC44 Chirurgie der Hirngefäßerkrankungen
VC45 Chirurgie der degenerativen und traumatischen Schäden 

der Hals-, Brust- und Lendenwirbelsäule
VC46 Chirurgie der Missbildungen von Gehirn und Rückenmark
VC47 Chirurgische Korrektur von Missbildungen des Schädels
VC48 Chirurgie der intraspinalen Tumoren
VC49 Chirurgie der Bewegungsstörungen
VC50 Chirurgie der peripheren Nerven
VC51 Chirurgie chronischer Schmerzerkrankungen
VC52 Elektrische Stimulation von Kerngebieten bei Schmerzen 

und Bewegungsstörungen (sog. „Funktionelle 
Neurochirurgie“)

VC53 Chirurgische und intensivmedizinische Akutversorgung von
Schädel-Hirn-Verletzungen

VC54 Diagnosesicherung unklarer Hirnprozesse mittels 
Stereotaktischer Biopsie

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen
VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe
VC58 Spezialsprechstunde
VC65 Wirbelsäulenchirurgie
VC67 Chirurgische Intensivmedizin
VC70 Kinderneurochirurgie
VC71 Notfallmedizin
VN06 Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen des 

Gehirns
VN07 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren des 

Gehirns
VN09 Betreuung von Patientinnen und Patienten mit 

Neurostimulatoren zur Hirnstimulation
VN12 Diagnostik und Therapie von degenerativen Krankheiten 

des Nervensystems
VN14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Nerven, der 

Nervenwurzeln und des Nervenplexus
VN15 Diagnostik und Therapie von Polyneuropathien und 

sonstigen Krankheiten des peripheren Nervensystems
VN18 Neurologische Notfall- und Intensivmedizin
VN24 Stroke Unit

B-[5].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 425
Teilstationäre Fallzahl 0
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B-[5].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

M51 82 Sonstige Bandscheibenschäden
M48 70 Sonstige Spondylopathien
S06 58 Intrakranielle Verletzung
C79 19 Sekundäre bösartige Neubildung an sonstigen und nicht näher bezeichneten

Lokalisationen
M43 18 Sonstige Deformitäten der Wirbelsäule und des Rückens
C71 14 Bösartige Neubildung des Gehirns
M80 12 Osteoporose mit pathologischer Fraktur
M54 10 Rückenschmerzen
M50 9 Zervikale Bandscheibenschäden
S22 8 Fraktur der Rippe(n), des Sternums und der Brustwirbelsäule

B-[5].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

3-200 288 Native Computertomographie des Schädels
5-984 243 Mikrochirurgische Technik
5-032 170 Zugang zur Lendenwirbelsäule, zum Os sacrum und zum Os coccygis
5-839 156 Andere Operationen an der Wirbelsäule
5-831 148 Exzision von erkranktem Bandscheibengewebe
5-832 139 Exzision von (erkranktem) Knochen- und Gelenkgewebe der Wirbelsäule
5-83b 130 Osteosynthese (dynamische Stabilisierung) an der Wirbelsäule
3-203 115 Native Computertomographie von Wirbelsäule und Rückenmark
5-033 92 Inzision des Spinalkanals
3-802 90 Native Magnetresonanztomographie von Wirbelsäule und Rückenmark

B-[5].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Neurochirurische Praxis Anmeldung über 
(03391) 39-1950

B-[5].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-056 64 Neurolyse und Dekompression eines Nerven
5-841 < 4 Operationen an Bändern der Hand
1-502 < 4 Biopsie an Muskeln und Weichteilen durch Inzision

B-[5].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[5].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 6,59
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

6,59

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,59
Fälle je VK/Person 64,49165

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 3,59
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,59

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,59
Fälle je VK/Person 118,38440
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ41 Neurochirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ01 Bachelor
PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 64



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ01 Bachelor
ZP02 Bobath
ZP08 Kinästhetik

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 65



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[6].1 Klinik für Urologie und Kinderurologie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Urologie und Kinderurologie

Fachabteilungsschlüssel 2200
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name PD Dr. Jens Cordes
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47310
Fax 03391 / 39 - 47309
E-Mail uro@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[6].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[6].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VU01 Diagnostik und Therapie von tubulointerstitiellen 

Nierenkrankheiten
VU02 Diagnostik und Therapie von Niereninsuffizienz
VU03 Diagnostik und Therapie von Urolithiasis
VU04 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der 

Niere und des Ureters
VU05 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des 

Harnsystems
VU06 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der männlichen 

Genitalorgane
VU07 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des 

Urogenitalsystems
VU08 Kinderurologie
VU09 Neuro-Urologie
VU10 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe an Niere, Harnwegen und

Harnblase
VU11 Minimalinvasive laparoskopische Operationen
VU12 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VU13 Tumorchirurgie
VU14 Spezialsprechstunde
VU17 Prostatazentrum
VU18 Schmerztherapie
VU19 Urodynamik/Urologische Funktionsdiagnostik
VX00 Zertifizierte Behandlung sämtlicher onkologischen 

Erkrankungen des Fachgebietes
Hauptkooperationspartner des 
Tumorzentrum Neuruppin 
(Zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft)

B-[6].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1055
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[6].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

N13 233 Obstruktive Uropathie und Refluxuropathie
N39 140 Sonstige Krankheiten des Harnsystems
C67 132 Bösartige Neubildung der Harnblase
N20 94 Nieren- und Ureterstein
D41 60 Neubildung unsicheren oder unbekannten Verhaltens der Harnorgane
C61 58 Bösartige Neubildung der Prostata
N40 55 Prostatahyperplasie
R31 44 Nicht näher bezeichnete Hämaturie
C64 27 Bösartige Neubildung der Niere, ausgenommen Nierenbecken
N45 25 Orchitis und Epididymitis

B-[6].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-132 536 Manipulationen an der Harnblase
8-137 478 Einlegen, Wechsel und Entfernung einer Ureterschiene [Ureterkatheter]
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-984 333 Pflegebedürftigkeit
3-13d 328 Urographie
5-573 194 Transurethrale Inzision, Exzision, Destruktion und Resektion von 

(erkranktem) Gewebe der Harnblase
3-207 117 Native Computertomographie des Abdomens
3-225 117 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel
5-985 91 Lasertechnik
5-550 90 Perkutan-transrenale Nephrotomie, Nephrostomie, Steinentfernung, 

Pyeloplastik und ureterorenoskopische Steinentfernung
3-222 85 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel

B-[6].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Urologische 
Hochschulambulanz

Mittwoch: 12:00 - 15:00 
Uhr im Haus K, 2. OG, 
Anmeldung über Tel.: 
03391 39-36800

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Vorstationäre 
urologische 
Sprechstunde

B-[6].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-640 66 Operationen am Präputium
8-137 42 Einlegen, Wechsel und Entfernung einer Ureterschiene [Ureterkatheter]
1-661 41 Diagnostische Urethrozystoskopie
8-110 24 Extrakorporale Stoßwellenlithotripsie [ESWL] von Steinen in den 

Harnorganen
5-636 16 Destruktion, Ligatur und Resektion des Ductus deferens
5-611 11 Operation einer Hydrocele testis
5-631 6 Exzision im Bereich der Epididymis
5-490 5 Inzision und Exzision von Gewebe der Perianalregion
5-562 4 Ureterotomie, perkutan-transrenale und transurethrale Steinbehandlung
1-672 < 4 Diagnostische Hysteroskopie

B-[6].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[6].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 8,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

8,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 8,00
Fälle je VK/Person 131,87500

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 4,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

4,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 4,00
Fälle je VK/Person 263,75000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ60 Urologie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF25 Medikamentöse Tumortherapie
ZF38 Röntgendiagnostik – fachgebunden –

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ07 Pflege in der Onkologie
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP13 Qualitätsmanagement
ZP15 Stomamanagement
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B-[7].1 Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe

Fachabteilungsschlüssel 2400
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Bernd Christensen
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47210
Fax 03391 / 39 - 47209
E-Mail gyn@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[7].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[7].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC68 Mammachirurgie
VG00 Perinataler Schwerpunkt
VG01 Diagnostik und Therapie von bösartigen Tumoren der 

Brustdrüse
VG02 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der 

Brustdrüse
VG03 Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der 

Brustdrüse
VG04 Kosmetische/Plastische Mammachirurgie
VG05 Endoskopische Operationen
VG06 Gynäkologische Chirurgie
VG07 Inkontinenzchirurgie
VG08 Diagnostik und Therapie gynäkologischer Tumoren
VG09 Pränataldiagnostik und -therapie
VG10 Betreuung von Risikoschwangerschaften
VG11 Diagnostik und Therapie von Krankheiten während der 

Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes
VG12 Geburtshilfliche Operationen
VG13 Diagnostik und Therapie von entzündlichen Krankheiten 

der weiblichen Beckenorgane
VG14 Diagnostik und Therapie von nichtentzündlichen 

Krankheiten des weiblichen Genitaltraktes
VG15 Spezialsprechstunde Dysplasie-Sprechstunde 

(zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft)

VG16 Urogynäkologie
VG17 Reproduktionsmedizin
VG18 Gynäkologische Endokrinologie
VX00 Zertifiziertes Brustkrebszentrum (zertifiziert von der Deutschen 

Krebsgesellschaft)
VX00 Zertifiziertes gynäkologisches Krebszentrum (zertifiziert von der Deutschen 

Krebsgesellschaft)

B-[7].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1786
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[7].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Z38 454 Lebendgeborene nach dem Geburtsort
C50 169 Bösartige Neubildung der Brustdrüse [Mamma]
O80 139 Spontangeburt eines Einlings
O42 109 Vorzeitiger Blasensprung
O70 68 Dammriss unter der Geburt
N81 46 Genitalprolaps bei der Frau
O34 45 Betreuung der Mutter bei festgestellter oder vermuteter Anomalie der 

Beckenorgane
D25 41 Leiomyom des Uterus
O48 41 Übertragene Schwangerschaft
O68 37 Komplikationen bei Wehen und Entbindung durch fetalen Distress [fetal 

distress] [fetaler Gefahrenzustand]
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B-[7].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-208 620 Registrierung evozierter Potenziale
9-262 450 Postnatale Versorgung des Neugeborenen
5-749 278 Andere Sectio caesarea
9-260 181 Überwachung und Leitung einer normalen Geburt
9-261 175 Überwachung und Leitung einer Risikogeburt
5-758 141 Rekonstruktion weiblicher Genitalorgane nach Ruptur, post partum 

[Dammriss]
5-704 131 Vaginale Kolporrhaphie und Beckenbodenplastik
5-870 126 Partielle (brusterhaltende) Exzision der Mamma und Destruktion von 

Mammagewebe
5-401 122 Exzision einzelner Lymphknoten und Lymphgefäße
5-683 121 Uterusexstirpation [Hysterektomie]

B-[7].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Dysplasiesprechstunde

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Gynäkologische/
senologische 
Sprechstunde

Abklärung unklarer 
Brustbefunde, 
atypischer 
gynäkologischer 
Befunde, insbesondere 
differenzialdiagnostisch
e Abklärung von 
Krebsvorstufen des 
Genitales sowie 
Indikationssprechstund
e für Senkung und 
Inkontinenz

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Invasive 
Pränataldiagnostik

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Geburtshilfliche 
Sprechstunde

Dopplersonographie, 
Feindiagnostik, 
Echosonographie und 
Geburtsplanung

B-[7].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-690 240 Therapeutische Kürettage [Abrasio uteri]
1-672 202 Diagnostische Hysteroskopie
5-751 102 Kürettage zur Beendigung der Schwangerschaft [Abruptio]
1-472 69 Biopsie ohne Inzision an der Cervix uteri
5-671 65 Konisation der Cervix uteri
5-399 47 Andere Operationen an Blutgefäßen
5-870 31 Partielle (brusterhaltende) Exzision der Mamma und Destruktion von 

Mammagewebe
5-651 29 Lokale Exzision und Destruktion von Ovarialgewebe
5-490 22 Inzision und Exzision von Gewebe der Perianalregion
1-694 15 Diagnostische Laparoskopie (Peritoneoskopie)
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B-[7].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[7].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 8,20
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

8,20

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 8,20
Fälle je VK/Person 217,80487

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 5,40
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,40

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,40
Fälle je VK/Person 330,74074
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ14 Frauenheilkunde und Geburtshilfe
AQ15 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP 

Gynäkologische Endokrinologie und 
Reproduktionsmedizin

AQ16 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP 
Gynäkologische Onkologie

AQ17 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP 
Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF10 Gynäkologische Exfoliativ-Zytologie
ZF25 Medikamentöse Tumortherapie
ZF38 Röntgendiagnostik – fachgebunden –

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
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Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl Vollkräfte 9,90
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

9,90

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 9,90
Fälle je VK/Person 180,40404

Beleghebammen und -entbindungspfleger

Beleghebammen und 
Belegentbindungspfleger

3

Fälle je VK/Person 595,33333
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ07 Pflege in der Onkologie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ16 Familienhebamme und 

Familienentbindungspfleger
PQ20 Praxisanleitung
PQ21 Casemanagement
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation
ZP02 Bobath
ZP14 Schmerzmanagement
ZP20 Palliative Care
ZP23 Breast Care Nurse
ZP28 Still- und Laktationsberatung
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B-[8].1 Klinik für Hals-Nasen-Ohrenkrankheiten und Plastische Operationen

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Hals-Nasen-Ohrenkrankheiten und Plastische Operationen

Fachabteilungsschlüssel 2600
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Achim Franzen
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47710
Fax 03391 / 39 - 47709
E-Mail hno@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[8].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[8].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe
VC58 Spezialsprechstunde
VC71 Notfallmedizin
VH00 Kopf-Hals-Tumorzentrum
VH01 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des äußeren 

Ohres
VH02 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres 

und des Warzenfortsatzes
VH03 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres
VH04 Mittelohrchirurgie
VH06 Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres
VH07 Schwindeldiagnostik/-therapie
VH08 Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen 

Atemwege
VH09 Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege
VH10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Nasennebenhöhlen
VH11 Transnasaler Verschluss von Liquorfisteln
VH12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Tränenwege
VH13 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie
VH15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Kopfspeicheldrüsen
VH16 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes
VH17 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea
VH18 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-

Bereich
VH19 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der 

Ohren
VH20 Interdisziplinäre Tumornachsorge
VH21 Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich
VH22 Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren
VH23 Spezialsprechstunde
VH25 Schnarchoperationen
VH26 Laserchirurgie
VI22 Diagnostik und Therapie von Allergien

B-[8].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 564
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[8].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

R04 52 Blutung aus den Atemwegen
J32 44 Chronische Sinusitis
J34 44 Sonstige Krankheiten der Nase und der Nasennebenhöhlen
J36 36 Peritonsillarabszess
C44 23 Sonstige bösartige Neubildungen der Haut
J35 23 Chronische Krankheiten der Gaumenmandeln und der Rachenmandel
H91 18 Sonstiger Hörverlust
D11 17 Gutartige Neubildung der großen Speicheldrüsen
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ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

C32 16 Bösartige Neubildung des Larynx
S02 16 Fraktur des Schädels und der Gesichtsschädelknochen

B-[8].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

5-984 277 Mikrochirurgische Technik
5-215 138 Operationen an der unteren Nasenmuschel [Concha nasalis]
9-984 115 Pflegebedürftigkeit
1-242 80 Audiometrie
1-245 69 Rhinomanometrie
1-208 66 Registrierung evozierter Potenziale
1-610 62 Diagnostische Laryngoskopie
8-547 59 Andere Immuntherapie
5-214 56 Submuköse Resektion und plastische Rekonstruktion des Nasenseptums
5-210 54 Operative Behandlung einer Nasenblutung

B-[8].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Hals-, 
Nasen-, 
Ohrenkrankheiten

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Interdisziplinäre 
Sprechstunde 
(HNO/Strahlentherapie)

Spezielle onkologische 
Nachsorge bei 
Patient*innen mit 
Tumorerkrankungen der
Kopf-Hals-Region

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

HNO-Sprechstunde Spezielle 
Fragestellungen bei 
HNO-Erkrankungen, 
Operationsplanung und 
spezielle postoperative 
Betreuung

B-[8].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-200 164 Parazentese [Myringotomie]
5-903 151 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut
5-285 132 Adenotomie (ohne Tonsillektomie)
5-300 58 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Larynx
5-202 28 Inzision an Warzenfortsatz und Mittelohr
5-281 24 Tonsillektomie (ohne Adenotomie)
5-282 15 Tonsillektomie mit Adenotomie
5-212 14 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Nase
5-250 9 Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Zunge
5-401 9 Exzision einzelner Lymphknoten und Lymphgefäße

B-[8].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[8].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 7,69
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,69

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,69
Fälle je VK/Person 73,34200

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 3,29
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,29

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,29
Fälle je VK/Person 171,42857
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ11 Plastische und Ästhetische Chirurgie
AQ18 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ08 Pflege im Operationsdienst
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
ZP27 OP-Koordination/OP-Management

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 81



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[9].1 Klinik für Neurologie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Neurologie

Fachabteilungsschlüssel 2800
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Tobias Jens Müller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3810
Fax 03391 / 39 - 3809
E-Mail neurologie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[9].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 82

mailto:neurologie@ukrb.de


 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[9].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VN01 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskulären 

Erkrankungen
VN02 Diagnostik und Therapie von sonstigen neurovaskulären 

Erkrankungen
VN03 Diagnostik und Therapie von entzündlichen ZNS-

Erkrankungen
VN04 Diagnostik und Therapie von neuroimmunologischen 

Erkrankungen
VN05 Diagnostik und Therapie von Anfallsleiden
VN06 Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen des 

Gehirns
VN07 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren des 

Gehirns
VN08 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Hirnhäute
VN10 Diagnostik und Therapie von Systematrophien, die 

vorwiegend das Zentralnervensystem betreffen
VN11 Diagnostik und Therapie von extrapyramidalen Krankheiten

und Bewegungsstörungen
VN12 Diagnostik und Therapie von degenerativen Krankheiten 

des Nervensystems
VN13 Diagnostik und Therapie von demyelinisierenden 

Krankheiten des Zentralnervensystems
VN14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Nerven, der 

Nervenwurzeln und des Nervenplexus
VN15 Diagnostik und Therapie von Polyneuropathien und 

sonstigen Krankheiten des peripheren Nervensystems
VN16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten im Bereich der 

neuromuskulären Synapse und des Muskels
VN17 Diagnostik und Therapie von zerebraler Lähmung und 

sonstigen Lähmungssyndromen
VN18 Neurologische Notfall- und Intensivmedizin
VN19 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen
VN20 Spezialsprechstunde
VN24 Stroke Unit zertifizierte Stroke Unit durch die 

Deutsche Schlaganfall-
Gesellschaft

B-[9].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1312
Teilstationäre Fallzahl 94

B-[9].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

I63 208 Hirninfarkt
G40 131 Epilepsie
G45 100 Zerebrale transitorische Ischämie und verwandte Syndrome
H81 94 Störungen der Vestibularfunktion
M54 89 Rückenschmerzen
G35 48 Multiple Sklerose [Encephalomyelitis disseminata]
G61 46 Polyneuritis
G62 29 Sonstige Polyneuropathien
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ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

M51 29 Sonstige Bandscheibenschäden
R42 21 Schwindel und Taumel

B-[9].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

3-200 869 Native Computertomographie des Schädels
1-207 597 Elektroenzephalographie [EEG]
3-800 553 Native Magnetresonanztomographie des Schädels
3-222 497 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
3-220 443 Computertomographie des Schädels mit Kontrastmittel
3-990 426 Computergestützte Bilddatenanalyse mit 3D-Auswertung
3-221 419 Computertomographie des Halses mit Kontrastmittel
9-984 409 Pflegebedürftigkeit
3-035 397 Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie des Gefäßsystems mit 

quantitativer Auswertung
9-320 368 Therapie organischer und funktioneller Störungen der Sprache, des 

Sprechens, der Stimme und des Schluckens

B-[9].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

Multiple Sklerose 
Ambulanz - Regionales 
MS-Zentrum (DMSG)

Dr. Tobias J. Müller, 
Anmeldung über 
Telefon: (03391) 39-
3810

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 

Neuroimmunologische 
Sprechstunde

Dr. Tobias J. Müller, 
Anmeldung über 
Telefon: (03391) 39-
3810
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Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

Krankenhausärzten)
AM07 Privatambulanz Privatärztliche 

Sprechstunde
Dr. Tobias J. Müller, 
Anmeldung über 
Telefon: (03391) 39-
3810

AM08 Notfallambulanz (24h)
AM10 Medizinisches 

Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Neurologie Sprechzeiten Dienstag 
08.00 - 12.00 Uhr 
Mittwoch 08.00 - 11.00 
Uhr Donnerstag 08.00 -
12.00 Uhr 16.00 - 18.00
Uhr Freitag 08.00 - 
11.00 Uhr

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Neurologie 
und Psychiatrie

Sprechzeiten Montag 
08.00 - 12.00 Uhr 13.00
- 17.00 Uhr Dienstag 
08.00 - 12.00 Uhr 13.00
- 17.00 Uhr Mittwoch 
08.00 - 12.00 Uhr 
Donnerstag 08.00 - 
12.00 Uhr 13.00 - 17.00
Uhr Freitag 08.00 - 
12.00 Uhr

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Elektromyografie / 
Elektroneurografie

B-[9].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[9].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[9].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 10,67
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

10,67

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 10,67
Fälle je VK/Person 122,96157

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 4,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

4,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 4,00
Fälle je VK/Person 328,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ42 Neurologie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF15 Intensivmedizin
ZF42 Spezielle Schmerztherapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ09 Pädiatrische Intensiv- und Anästhesiepflege
PQ12 Notfallpflege
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ09 Pädiatrische Intensiv- und Anästhesiepflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP29 Stroke Unit Care
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B-[10].1 Klinik für Strahlentherapie und Radioonkologie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Strahlentherapie und Radioonkologie

Fachabteilungsschlüssel 3300
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. André Buchali
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 4310
Fax 03391 / 39 - 4309
E-Mail strahlentherapie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[10].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[10].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VR00 Afterloading (HDR): Prostata, gynäkologische Tumore, 

Arterien, Speiseröhre, Bronchien, Keloid
VR00 CT-, MRT und PET-CT-gestützte 3D und 4D 

Bestrahlungsplanung
VR00 atemgetriggerte Strahlentherapie (4D, deep inspiration 

breath hold: DIBH)
VR00 bildgeführte Strahlentherapie (IGRT)
VR00 hypo- und hyperfraktionierte Bestrahlungen
VR00 intensitätsmodulierte Strahlentherapie (IMRT) und 

volumetrisch modulierte Strahlentherapie (VMAT, rapid arc)
VR00 interdisziplinäre Tumorsprechstunde: HNO und 

Strahlentherapie
VR00 simultane Radio-Chemotherapie und Antikörpertherapie
VR00 stereotaktische Strahlentherapie (Hirn, Lunge, Leber, 

Nebenniere, Wirbelsäule)
VR30 Oberflächenstrahlentherapie
VR32 Hochvoltstrahlentherapie
VR33 Brachytherapie mit umschlossenen Radionukliden
VR35 Konstruktion und Anpassung von Fixations- und 

Behandlungshilfen bei Strahlentherapie
VR36 Bestrahlungssimulation für externe Bestrahlung und 

Brachytherapie
VR37 Bestrahlungsplanung für perkutane Bestrahlung und 

Brachytherapie
VZ00 Hauptkooperationspartner im onkologischen Zentrum 

Brandenburg
VZ00 Hauptkooperationspartner im Brustkrebszentrum 

Neuruppin (zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft)

sowie in den Brustkrebszentren 
Oberhavel und Brandenburg 
(jeweils zertifiziert von der 
Deutschen Krebsgesellschaft)

VZ00 Hauptkooperationspartner im Darmkrebszentrum 
Neuruppin (zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft)

sowie den Darmzentren 
Oberhavel, West-Brandenburg 
(jeweils zertifiziert von der 
Deutschen Krebsgesellschaft) und 
dem Darmzentrum Prignitz

VZ00 Hauptkooperationspartner im Endoprothetikzentrum 
Brandenburg

VZ00 Hauptkooperationspartner im Prostatazentrum Neuruppin
VZ00 Hauptkooperationspartner im gynäkologischen 

Krebszentrum Neuruppin (zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft)

sowie im gynäkologischen 
Krebszentrum Brandenburg an der
Havel (zertifiziert von der 
Deutschen Krebsgesellschaft)

VZ00 Hauptkooperationspartner in den Endoprothetikzentren 
Sana Kliniken Sommerfeld, KMG Klinikum Pritzwalk, 
Kreiskrankenhaus Prignitz-Perleberg, Oberlinklinik 
Potsdam

VZ00 Kooperationspartner des Lungenkrebszentrums 
Treuenbrietzen (zertifiziert von der Deutschen 
Krebsgesellschaft, nach DIN EN ISO 9001 und der 
Deutschen Gesellschaft für Thoraxchirurgie

VZ00 Mitglied des ASV-Teams für gastrointestinale Tumore in 
Havellandkliniken (Nauen und Rathenow) sowie St. Josef 
Krankenhauses Potsdam
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VZ00 Mitglied des ASV-Teams für urologische Tumore der 

Havellandkliniken (Nauen und Rathenow)

B-[10].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 351
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[10].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

C34 58 Bösartige Neubildung der Bronchien und der Lunge
C53 45 Bösartige Neubildung der Cervix uteri
C15 39 Bösartige Neubildung des Ösophagus
C20 39 Bösartige Neubildung des Rektums
C79 32 Sekundäre bösartige Neubildung an sonstigen und nicht näher bezeichneten

Lokalisationen
C10 20 Bösartige Neubildung des Oropharynx
C21 14 Bösartige Neubildung des Anus und des Analkanals
C04 12 Bösartige Neubildung des Mundbodens
C50 11 Bösartige Neubildung der Brustdrüse [Mamma]
C51 9 Bösartige Neubildung der Vulva

B-[10].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-522 2337 Hochvoltstrahlentherapie
8-527 301 Konstruktion und Anpassung von Fixations- und Behandlungshilfen bei 

Strahlentherapie
8-529 210 Bestrahlungsplanung für perkutane Bestrahlung und Brachytherapie
8-528 201 Bestrahlungssimulation für externe Bestrahlung und Brachytherapie
8-523 123 Andere Hochvoltstrahlentherapie
8-542 113 Nicht komplexe Chemotherapie
9-984 90 Pflegebedürftigkeit
8-544 81 Hochgradig komplexe und intensive Blockchemotherapie
5-399 46 Andere Operationen an Blutgefäßen
8-543 40 Mittelgradig komplexe und intensive Blockchemotherapie

B-[10].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für 
Strahlentherapie

Schwerpunkte: 
Gutartige und bösartige
Erkrankungen zur 
Strahlen- oder Strahlen-
Chemotherapie, 
strahlentherapeutische 
Nachsorgeuntersuchun
gen, 
Notfallbestrahlungen

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Interdisziplinäre 
Sprechstunde 
(HNO/Strahlentherapie)
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B-[10].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[10].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[10].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 2,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,00
Fälle je VK/Person 175,50000

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 1,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,00
Fälle je VK/Person 351,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ58 Strahlentherapie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF25 Medikamentöse Tumortherapie
ZF30 Palliativmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ07 Pflege in der Onkologie
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation
ZP02 Bobath
ZP22 Atmungstherapie
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B-[11].1 Klinik für Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie und Plastische Operationen

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie und Plastische Operationen

Fachabteilungsschlüssel 3500
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Dr. Dipl.-Wirt. Med. Christian Stoll
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47810
Fax 03391 / 39 - 47809
E-Mail mkg@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[11].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[11].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe
VH14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhöhle
VH15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Kopfspeicheldrüsen
VH18 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-

Bereich
VH19 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der 

Ohren
VH20 Interdisziplinäre Tumornachsorge
VH21 Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich
VH22 Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren
VH24 Diagnostik und Therapie von Schluckstörungen
VH25 Schnarchoperationen
VZ00 Kopf-Hals-Tumorzentrum
VZ01 Akute und sekundäre Traumatologie
VZ03 Dentale Implantologie
VZ04 Dentoalveoläre Chirurgie
VZ05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhöhle
VZ06 Diagnostik und Therapie von dentofazialen Anomalien
VZ07 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Kopfspeicheldrüsen
VZ08 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Zähne
VZ09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des 

Zahnhalteapparates
VZ10 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Mund-Kiefer-

Gesichtsbereich
VZ12 Epithetik
VZ13 Kraniofaziale Chirurgie
VZ14 Operationen an Kiefer- und Gesichtsschädelknochen
VZ15 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie
VZ16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Kiefers und 

Kiefergelenks
VZ17 Diagnostik und Therapie von Spaltbildungen im Kiefer- und

Gesichtsbereich
VZ18 Diagnostik und Therapie von Störungen der 

Zahnentwicklung und des Zahndurchbruchs
VZ19 Laserchirurgie
VZ20 Zahnärztliche und operative Eingriffe in Vollnarkose

B-[11].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 269
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[11].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

K10 42 Sonstige Krankheiten der Kiefer
S02 36 Fraktur des Schädels und der Gesichtsschädelknochen
K04 31 Krankheiten der Pulpa und des periapikalen Gewebes
K12 30 Stomatitis und verwandte Krankheiten
C44 22 Sonstige bösartige Neubildungen der Haut
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ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

T81 13 Komplikationen bei Eingriffen, anderenorts nicht klassifiziert
K11 9 Krankheiten der Speicheldrüsen
C04 8 Bösartige Neubildung des Mundbodens
J32 7 Chronische Sinusitis
K09 6 Zysten der Mundregion, anderenorts nicht klassifiziert

B-[11].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-984 89 Pflegebedürftigkeit
5-231 62 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie)
3-200 35 Native Computertomographie des Schädels
5-895 33 Radikale und ausgedehnte Exzision von erkranktem Gewebe an Haut und 

Unterhaut
5-273 30 Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhöhle
5-270 23 Äußere Inzision und Drainage im Mund-, Kiefer- und Gesichtsbereich
5-242 21 Andere Operationen am Zahnfleisch
5-903 20 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut
3-203 18 Native Computertomographie von Wirbelsäule und Rückenmark
5-230 17 Zahnextraktion

B-[11].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

MKG-Sprechstunde Sämtliche 
Krankheitsbilder des 
Fachgebietes

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Fachspezifische 
Sonografie Kopf/Hals

Mittwoch 13.00 - 15.00 
Uhr

AM11 Vor- und nachstationäre
Leistungen nach § 115a
SGB V

Tumorsprechstunde 
und Nachsorge

Maligne Tumoren im 
Fachgebiet

B-[11].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-903 216 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut
5-231 169 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie)
5-241 41 Gingivaplastik
5-212 26 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Nase
5-770 16 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von erkranktem 

Gewebe) eines Gesichtsschädelknochens
5-091 11 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des Augenlides
5-779 10 Andere Operationen an Kiefergelenk und Gesichtsschädelknochen
5-769 8 Andere Operationen bei Gesichtsschädelfrakturen
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OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-243 7 Exzision einer odontogenen pathologischen Veränderung des Kiefers
5-273 5 Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhöhle

B-[11].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[11].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 6,18
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

6,18

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,18
Fälle je VK/Person 43,52750

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 2,68
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,68

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,68
Fälle je VK/Person 100,37313
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ40 Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie
AQ66 Oralchirurgie
AQ74 Allgemeine Zahnheilkunde
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF01 Ärztliches Qualitätsmanagement
ZF26 Medizinische Informatik
ZF33 Plastische Operationen

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP27 OP-Koordination/OP-Management
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B-[12].1 Medizinische Klinik B / Schwerpunkt Gastroenterologie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Medizinische Klinik B / Schwerpunkt Gastroenterologie

Fachabteilungsschlüssel 0107
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Innere Medizin ( 0100 )

◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Endokrinologie ( 0106 )

◦ Innere Medizin/Tumorforschung ( 0150 )

◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Coloproktologie ( 0151 )

◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Infektionskrankheiten ( 0152 )

◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Diabetes ( 0153 )

◦ Hämatologie und internistische Onkologie ( 0500 )

◦ Hämatologie und internistische Onkologie A ( 0590 )

◦ Hämatologie und internistische Onkologie B ( 0591 )

◦ Gastroenterologie A ( 0790 )

◦ Gastroenterologie B ( 0791 )

◦ Gastroenterologie C ( 0792 )

◦ Palliativmedizin ( 3752 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Dr. Karsten-Henrich Weylandt
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3210
Fax 03391 / 39 - 3202
E-Mail medb@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[12].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[12].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VI09 Diagnostik und Therapie von hämatologischen 

Erkrankungen
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernährungs- und 

Stoffwechselkrankheiten
VI11 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-

Darm-Traktes (Gastroenterologie)
VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 

Darmausgangs
VI13 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums
VI14 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der 

Galle und des Pankreas
VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
VI19 Diagnostik und Therapie von infektiösen und parasitären 

Krankheiten
VI35 Endoskopie
VI43 Chronisch entzündliche Darmerkrankungen
VK05 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen 

der endokrinen Drüsen (Schilddrüse, Nebenschilddrüse, 
Nebenniere, Diabetes)

VR06 Endosonographie

B-[12].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 2073
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[12].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

K80 109 Cholelithiasis
C83 76 Nicht follikuläres Lymphom
C16 68 Bösartige Neubildung des Magens
K70 68 Alkoholische Leberkrankheit
K85 67 Akute Pankreatitis
N39 60 Sonstige Krankheiten des Harnsystems
E11 59 Diabetes mellitus, Typ 2
K83 58 Sonstige Krankheiten der Gallenwege
C18 49 Bösartige Neubildung des Kolons
D12 48 Gutartige Neubildung des Kolons, des Rektums, des Analkanals und des 

Anus

B-[12].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-984 798 Pflegebedürftigkeit
1-632 742 Diagnostische Ösophagogastroduodenoskopie
3-225 504 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel
5-513 431 Endoskopische Operationen an den Gallengängen
3-222 414 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
1-440 339 Endoskopische Biopsie an oberem Verdauungstrakt, Gallengängen und 

Pankreas
1-650 312 Diagnostische Koloskopie
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-800 310 Transfusion von Vollblut, Erythrozytenkonzentrat und 
Thrombozytenkonzentrat

8-547 286 Andere Immuntherapie
3-030 222 Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie mit Kontrastmittel

B-[12].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM05 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 
116a SGB V bzw. § 31 
Abs. 1a Ärzte-ZV 
(Unterversorgung)

Spezialsprechstunden 
endzündliche 
Darmerkrankungen

AM05 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 
116a SGB V bzw. § 31 
Abs. 1a Ärzte-ZV 
(Unterversorgung)

Spezialsprechstunden 
Leber-/Stoffwechselerkr
ankungen

AM05 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 
116a SGB V bzw. § 31 
Abs. 1a Ärzte-ZV 
(Unterversorgung)

Adipositas-
Sprechstunde

AM05 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 
116a SGB V bzw. § 31 
Abs. 1a Ärzte-ZV 
(Unterversorgung)

Sprechstunde für 
Schluckstörungen/Spei
seröhrenerkrankungen

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Gastroenterologische 
Praxis

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Onkologische 
Schwerpunktpraxis

B-[12].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
1-650 453 Diagnostische Koloskopie
5-452 289 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Dickdarmes
1-444 159 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt
5-429 26 Andere Operationen am Ösophagus
5-431 13 Gastrostomie
5-526 9 Endoskopische Operationen am Pankreasgang
1-641 5 Diagnostische retrograde Darstellung der Pankreaswege
1-640 4 Diagnostische retrograde Darstellung der Gallenwege
5-513 4 Endoskopische Operationen an den Gallengängen
1-442 < 4 Perkutane Biopsie an hepatobiliärem System und Pankreas mit Steuerung 

durch bildgebende Verfahren
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B-[12].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[12].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 12,33
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

12,33

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 12,33
Fälle je VK/Person 168,12652

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 7,53
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,53

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,53
Fälle je VK/Person 275,29880
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ23 Innere Medizin
AQ25 Innere Medizin und Endokrinologie und 

Diabetologie
AQ26 Innere Medizin und Gastroenterologie
AQ27 Innere Medizin und Hämatologie und 

Onkologie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF07 Diabetologie
ZF30 Palliativmedizin
ZF34 Proktologie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ01 Bachelor
PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ07 Pflege in der Onkologie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ18 Pflege in der Endoskopie
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation
ZP02 Bobath
ZP03 Diabetes
ZP04 Endoskopie/Funktionsdiagnostik
ZP06 Ernährungsmanagement
ZP14 Schmerzmanagement
ZP15 Stomamanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP18 Dekubitusmanagement
ZP20 Palliative Care
ZP22 Atmungstherapie
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B-[13].1 Sektion Psychosomatik

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Sektion Psychosomatik

Fachabteilungsschlüssel 0192
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Allgemeine Psychiatrie/Schwerpunkt Psychosomatik/Psychotherapie 

( 2931 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Joachim Behr
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 2110
Fax 03391 / 39 - 2119
E-Mail psychiatrie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

Name Dr. Frank Schoeneich
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Leitender Oberarzt
Telefon 03391 / 39 - 2710
Fax 03391 / 39 - 2709
E-Mail psychosomatik@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[13].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[13].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 Diagnostik und Therapie vor und nach bariatrischen 

Eingriffen
VH24 Diagnostik und Therapie von Schluckstörungen
VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit 

und von Krankheiten des Lungenkreislaufes
VI03 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der 

Herzkrankheit
VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie 

(Hochdruckkrankheit)
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernährungs- und 

Stoffwechselkrankheiten
VI11 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-

Darm-Traktes (Gastroenterologie)
VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 

Darmausgangs
VI21 Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach 

Transplantation
VI22 Diagnostik und Therapie von Allergien
VI24 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen
VI25 Diagnostik und Therapie von psychischen und 

Verhaltensstörungen
VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen
VI32 Diagnostik und Therapie von 

Schlafstörungen/Schlafmedizin
VI40 Schmerztherapie
VI43 Chronisch entzündliche Darmerkrankungen
VI45 Stammzelltransplantation
VK00 Diagnostik und Therapie komplexer Essstörungen 

(metabolisches Syndrom)
VK00 Diagnostik und Therapie von Essstörungen bei 

Jugendlichen und Adoleszenten
VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen 

Störungen des Kindes
VO01 Diagnostik und Therapie von Arthropathien
VO05 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der 

Wirbelsäule und des Rückens
VO07 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Synovialis 

und der Sehnen
VO08 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des 

Weichteilgewebes
VO10 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des 

Muskel-Skelett-Systems und des Bindegewebes
VO18 Schmerztherapie/Multimodale Schmerztherapie
VP13 Psychosomatische Komplexbehandlung
VP14 Psychoonkologie
VX00 Diagnostik und Therapie des chronischen 

Unterbauchschmerzes
VX00 Diagnostik und Therapie von akutem und chronischem 

Tinnitus
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VZ00 Ambulante Psychotherapie und kreativtherapeutische 

Angebote
- Zwei psychodynamisch 
orientierte Gesprächsgruppen (für 
Patient*innen nach ambulantem 
oder stationärem Erstkontakt) - 
psychoedukativ orientierte 
Großgruppe - Offenes Atelier 
(Kunsttherapie) - 
Raucherentwöhnung - 
Adipositasgruppe - Tinnitusguppe

VZ00 Einzelgespräche In Einzelgesprächen werden die 
relevanten innerpsychischen oder 
sozialen Belastungsfaktoren 
herausgearbeitet und die 
vorhandenen 
Bewältigungsressourcen 
unterstützt.

VZ00 Kreativtherapien In Kunst-, Foto-, Tanz- und 
Musiktherapie sowie Tonarbeiten 
können die Patient*innen Zugang 
finden zu nichtsprachlichen 
Ausdrucksformen.

VZ00 Körperzentrierte Verfahren Physio- und Bewegungstherapie, 
rehabilitative Verfahren, 
funktionelle Entspannung, 
Autogenes Training (AT), 
Progressive Muskelrelaxation (PM)

VZ00 Planten und Blomen Die Beschäftigung in der 
klinikeigenen Gärtnerei fördert 
ästhetische, kreative und manuelle
Fertigkeiten.

VZ00 Soziotherapie Unser Sozialdienst hilft bei 
eventuell nötigen Anträgen für 
Rehabilitationen und Rente, bei 
sozialen Problemen mit Wohnung, 
Arbeit und Finanzen sowie in 
sozialen Krisensituationen.

VZ00 Verbale Gruppentherapie In Kleingruppengesprächen, 
Patientenseminaren und in der 
Bibliotherapie vertiefen 
Patient*innen 
zwischenmenschliche und soziale 
Fertigkeiten, die es ihnen 
ermöglichen, im Alltag besser mit 
ihrer Erkrankung zu leben und 
umzugehen.

VZ00 Verhaltenstherapeutische Angebote Essgruppe, Belastungsexposition, 
Ernährungsberatung, 
Raucherentwöhnung

B-[13].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 79
Teilstationäre Fallzahl 56
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B-[13].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

F45 22 Somatoforme Störungen
F32 20 Depressive Episode
F43 16 Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstörungen
F33 12 Rezidivierende depressive Störung
F41 4 Andere Angststörungen
F44 < 4 Dissoziative Störungen [Konversionsstörungen]
F06 < 4 Andere psychische Störungen aufgrund einer Schädigung oder 

Funktionsstörung des Gehirns oder einer körperlichen Krankheit
F31 < 4 Bipolare affektive Störung

B-[13].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-649 1308 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Erwachsenen
8-91c 178 Teilstationäre interdisziplinäre multimodale Schmerztherapie
9-634 157 Psychosomatisch-psychotherapeutische Komplexbehandlung bei 

psychischen und psychosomatischen Störungen und Verhaltensstörungen 
bei Erwachsenen

8-561 107 Funktionsorientierte physikalische Therapie
9-607 81 Regelbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und 

Verhaltensstörungen bei Erwachsenen
9-642 35 Integrierte klinisch-psychosomatisch-psychotherapeutische 

Komplexbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen 
und Verhaltensstörungen bei Erwachsenen

1-910 14 Interdisziplinäre algesiologische Diagnostik
3-802 14 Native Magnetresonanztomographie von Wirbelsäule und Rückenmark
9-984 14 Pflegebedürftigkeit
8-522 10 Hochvoltstrahlentherapie

B-[13].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM02 Psychiatrische 
Institutsambulanz nach 
§ 118 SGB V

Psychosomatische 
Institutsambulanz

Dr. Frank Schoeneich

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

Schmerzambulanz Dr. Juliane Pieper

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Integrierte 
Psychosomatik und 
Psychotherapie

Dipl.-Psych. Nadine 
Cihlarz
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B-[13].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[13].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[13].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 2,80
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,80

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,80
Fälle je VK/Person 28,21428

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 2,80
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,80

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,80
Fälle je VK/Person 28,21428
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ23 Innere Medizin
AQ42 Neurologie
AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie
AQ53 Psychosomatische Medizin und 

Psychotherapie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF42 Spezielle Schmerztherapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 111



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und

Psychotherapie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation
ZP14 Schmerzmanagement
ZP22 Atmungstherapie

B-11.3 Angaben zu ausgewähltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen für 
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkräfte 0,60
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,60

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,60
Fälle je VK/Person 131,66666

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung während der praktischen Tätigkeit 
(gemäß § 8 Absatz 3 Nummer 3 PsychThG)

Anzahl Vollkräfte 2,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,00
Fälle je VK/Person 39,50000
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B-[14].1 Medizinische Klinik A / Schwerpunkt Kardiologie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Medizinische Klinik A / Schwerpunkt Kardiologie

Fachabteilungsschlüssel 0190
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Kardiologie ( 0103 )

◦ Innere Medizin/Schwerpunkt Nephrologie ( 0104 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Kardiologie ( 3603 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Nikolaos Pagonas
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3110
Fax 03391 / 39 - 3109
E-Mail meda@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[14].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[14].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VI01 Diagnostik und Therapie von ischämischen 

Herzkrankheiten
VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit 

und von Krankheiten des Lungenkreislaufes
VI03 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der 

Herzkrankheit
VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, 

Arteriolen und Kapillaren
VI05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der 

Lymphgefäße und der Lymphknoten
VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie 

(Hochdruckkrankheit)
VI08 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen
VI09 Diagnostik und Therapie von hämatologischen 

Erkrankungen
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernährungs- und 

Stoffwechselkrankheiten
VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege 

und der Lunge
VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura
VI19 Diagnostik und Therapie von infektiösen und parasitären 

Krankheiten
VI20 Intensivmedizin
VI21 Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach 

Transplantation
VI22 Diagnostik und Therapie von Allergien
VI25 Diagnostik und Therapie von psychischen und 

Verhaltensstörungen
VI27 Spezialsprechstunde
VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis
VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen
VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstörungen
VI33 Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstörungen
VI34 Elektrophysiologie
VI42 Transfusionsmedizin

B-[14].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 2599
Teilstationäre Fallzahl 60

B-[14].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

I48 294 Vorhofflimmern und Vorhofflattern
I50 270 Herzinsuffizienz
I25 217 Chronische ischämische Herzkrankheit
I20 177 Angina pectoris
I21 160 Akuter Myokardinfarkt
I10 155 Essentielle (primäre) Hypertonie
R07 154 Hals- und Brustschmerzen
R55 142 Synkope und Kollaps
I70 99 Atherosklerose
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ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

N17 55 Akutes Nierenversagen

B-[14].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-930 1164 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des 
Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes

1-275 988 Transarterielle Linksherz-Katheteruntersuchung
9-984 905 Pflegebedürftigkeit
8-83b 770 Zusatzinformationen zu Materialien
8-933 751 Funkgesteuerte kardiologische Telemetrie
8-837 733 Perkutan-transluminale Gefäßintervention an Herz und Koronargefäßen
3-052 415 Transösophageale Echokardiographie [TEE]
1-268 367 Kardiales Mapping
3-200 330 Native Computertomographie des Schädels
8-854 319 Hämodialyse

B-[14].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Praxis für Innere 
Medizin | Kardiologie

Sprechzeiten Montag 
07.30 - 12.00 Uhr 14.30
- 18.00 Uhr Dienstag 
07.30 - 12.00 Uhr 14.30
- 18.00 Uhr Mittwoch 
07.30 - 12.00 Uhr 
Donnerstag 07.30 - 
12.00 Uhr 14.30 - 18.00
Uhr Freitag 07.30 - 
12.00 Uhr

B-[14].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
1-275 67 Transarterielle Linksherz-Katheteruntersuchung
5-378 4 Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und 

Defibrillators
3-614 < 4 Phlebographie der Gefäße einer Extremität mit Darstellung des 

Abflussbereiches
5-377 < 4 Implantation eines Herzschrittmachers, Defibrillators und Ereignis-Rekorders

B-[14].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[14].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 17,02
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

17,02

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 17,02
Fälle je VK/Person 152,70270

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 7,22
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,22

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,22
Fälle je VK/Person 359,97229
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ23 Innere Medizin
AQ24 Innere Medizin und Angiologie
AQ28 Innere Medizin und Kardiologie
AQ29 Innere Medizin und Nephrologie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF15 Intensivmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ04 Intensiv- und Anästhesiepflege
PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ12 Notfallpflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
PQ22 Intermediate Care Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP13 Qualitätsmanagement
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B-[15].1 Klinik für Pneumologie und Schlafmedizin

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Pneumologie und Schlafmedizin

Fachabteilungsschlüssel 0114
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Hagen Kelm
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 3112
Fax 03391 / 39 - 3139
E-Mail pneu@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[15].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[15].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VD01 Diagnostik und Therapie von Allergien
VH17 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea
VH20 Interdisziplinäre Tumornachsorge
VI00 Chemotherapie des Bronchialkarzinoms und Therapie mit 

Inhibitoren der Tyrosinkinase
VI00 Diagnostik und Therapie Erkrankungen der 

Pulmonalgefäße, einschließlich thrombo-embolischer 
Ereignisse

VI00 Diagnostik und Therapie von Berufsbedingte Erkrankungen
VI00 Diagnostik und Therapie von Bronchialkarzinomen und 

andere thorakalen Tumoren, einschließlich Metastasen 
extrapulmonaler Karzinome

VI00 Diagnostik und Therapie von Schlafapnoe
VI00 Diagnostik und Therapie von Tuberkulose, einschließlich 

extrapulmonaler Tuberkulose
VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege 

und der Lunge
VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura
VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
VI19 Diagnostik und Therapie von infektiösen und parasitären 

Krankheiten
VI27 Spezialsprechstunde
VI32 Diagnostik und Therapie von 

Schlafstörungen/Schlafmedizin
VI40 Schmerztherapie
VN22 Schlafmedizin

B-[15].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1272
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[15].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

C34 329 Bösartige Neubildung der Bronchien und der Lunge
J44 131 Sonstige chronische obstruktive Lungenkrankheit
J15 126 Pneumonie durch Bakterien, anderenorts nicht klassifiziert
J12 99 Viruspneumonie, anderenorts nicht klassifiziert
J20 84 Akute Bronchitis
J18 42 Pneumonie, Erreger nicht näher bezeichnet
J10 31 Grippe durch saisonale nachgewiesene Influenzaviren
D38 25 Neubildung unsicheren oder unbekannten Verhaltens des Mittelohres, der 

Atmungsorgane und der intrathorakalen Organe
J69 23 Pneumonie durch feste und flüssige Substanzen
I50 22 Herzinsuffizienz

B-[15].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-984 694 Pflegebedürftigkeit
1-710 582 Ganzkörperplethysmographie
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-620 462 Diagnostische Tracheobronchoskopie
1-711 383 Bestimmung der CO-Diffusionskapazität
3-222 296 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
8-98g 283 Komplexbehandlung bei Besiedelung oder Infektion mit nicht 

multiresistenten isolationspflichtigen Erregern
6-002 241 Applikation von Medikamenten, Liste 2
8-547 207 Andere Immuntherapie
3-225 193 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel
8-561 153 Funktionsorientierte physikalische Therapie

B-[15].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM01 Hochschulambulanz 
nach § 117 SGB V

Post-/Long-Covid-
Diagnostik und -
Therapie und Therapie 
von Erkrankungen der 
Atemwege, Lunge und 
des Herz-Kreislaufs

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Infektionen der 
oberen Atemwege 
(VH08)

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Post-/Long-COVID-
Erkrankungen (VI00)

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Erkrankungen der 
Atemwege und der 
Lunge (VI15)

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Krankheiten der 
Pleura (VI16)

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
(angeborenen) 
Erkrankungen der 
Atemwege und der 
Lunge (VK08)

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

Empyhsemsprechstund
e

Anmeldung über 
(03391) 39-3167

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 

Infektionsambulanz ◦ Diagnostik und 
Therapie von HIV 
und Tuberkulose 
(VI00)
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Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
angeborenen und 
erworbenen 
Immundefekterkrank
ungen (einschließlich
HIV und AIDS) (VI23)

AM04 Ermächtigung zur 
ambulanten 
Behandlung nach § 116
SGB V bzw. § 31a Abs. 
1 Ärzte-ZV (besondere 
Untersuchungs- und 
Behandlungsmethoden 
oder Kenntnisse von 
Krankenhausärztinnen 
und 
Krankenhausärzten)

Pneumologische 
Ambulanz

◦ Diagnostik und 
Therapie von 
Erkrankungen der 
Atemwege und der 
Lunge (VI15)

Tumore der 
Thoraxwand, 
Bronchoskopie, 
chronische 
Lungenkrankheiten, 
Tuberkulose. 
Anmeldung über 
(03391) 39-3167

B-[15].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[15].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[15].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 6,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

6,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,00
Fälle je VK/Person 212,00000

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 3,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,00
Fälle je VK/Person 424,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ30 Innere Medizin und Pneumologie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP22 Atmungstherapie
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B-[16].1 Sektion Gefäßchirurgie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Sektion Gefäßchirurgie

Fachabteilungsschlüssel 1518
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Stephan Gretschel
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47110
Fax 03391 / 39 - 47109
E-Mail ach@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

Name Prof. Dr. Irene Hinterseher
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Sektionsleiterin
Telefon 03391 / 39 - 3412
Fax 03391 / 39 - 3409
E-Mail gch@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[16].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[16].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC00 1) Gefäßchirurgie: Eingriffe an der Halsschlagader 

(Carotischirurgie)
1) Gefäßchirurgie: Eingriffe an der 
Halsschlagader (Carotischirurgie)

VC00 2) Gefäßchirurgie: Aortenaneurysmachirurgie (offen 
chirurgiesche endovaskuläre Behandlung von 
Gefäßerkrankungen)

2) Gefäßchirurgie: 
Aortenaneurysmachirurgie (offen 
chirurgiesche endovaskuläre 
Behandlung von 
Gefäßerkrankungen)

VC00 3) Gefäßchirurgie: operative konservative Behanldung der 
peripheren

3) Gefäßchirurgie: operative 
konservative Behanldung der 
peripheren

VC00 4) Gefäßchirurgie: Dialyseshuntchirurgie 4) Gefäßchirurgie: 
Dialyseshuntchirurgie

VC00 8) Gefäßchirurgie: Behandlung von Venenerkrankungen 
(Varizen, Krampfadern)

8) Gefäßchirurgie: Behandlung von
Venenerkrankungen (Varizen, 
Krampfadern)

VC16 Aortenaneurysmachirurgie
VC17 Offen chirurgische und endovaskuläre Behandlung von 

Gefäßerkrankungen
VC18 Konservative Behandlung von arteriellen 

Gefäßerkrankungen
VC19 Diagnostik und Therapie von venösen Erkrankungen und 

Folgeerkrankungen
VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe 6) Gefäßchirurgie: Plastisch-

rekonstruktive Eingriffe
VC61 Dialyseshuntchirurgie 4) Gefäßchirurgie: 

Dialyseshuntchirurgie
VC62 Portimplantation
VC63 Amputationschirurgie 7) Gefäßchirurgie: 

Amputationschirurgie
VO15 Fußchirurgie 5) Gefäßchirurgie: Behandlung des

diabetischen Fußes

B-[16].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 224
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[16].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

I70 51 Atherosklerose
T82 32 Komplikationen durch Prothesen, Implantate oder Transplantate im Herzen 

und in den Gefäßen
E11 28 Diabetes mellitus, Typ 2
I65 14 Verschluss und Stenose präzerebraler Arterien ohne resultierenden 

Hirninfarkt
N18 11 Chronische Nierenkrankheit
T81 9 Komplikationen bei Eingriffen, anderenorts nicht klassifiziert
I74 8 Arterielle Embolie und Thrombose
I83 8 Varizen der unteren Extremitäten
I63 7 Hirninfarkt
T87 7 Komplikationen, die für Replantation und Amputation bezeichnend sind
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B-[16].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

8-854 145 Hämodialyse
3-035 136 Komplexe differenzialdiagnostische Sonographie des Gefäßsystems mit 

quantitativer Auswertung
9-984 126 Pflegebedürftigkeit
5-984 89 Mikrochirurgische Technik
5-381 87 Endarteriektomie
8-855 75 Hämodiafiltration
5-896 72 Chirurgische Wundtoilette [Wunddebridement] mit Entfernung von 

erkranktem Gewebe an Haut und Unterhaut
5-916 72 Temporäre Weichteildeckung
3-607 67 Arteriographie der Gefäße der unteren Extremitäten
5-399 67 Andere Operationen an Blutgefäßen

B-[16].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

keine Angaben

B-[16].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-385 48 Unterbindung, Exzision und Stripping von Varizen
5-392 10 Anlegen eines arteriovenösen Shuntes
5-399 7 Andere Operationen an Blutgefäßen
1-502 < 4 Biopsie an Muskeln und Weichteilen durch Inzision
3-606 < 4 Arteriographie der Gefäße der oberen Extremitäten
3-607 < 4 Arteriographie der Gefäße der unteren Extremitäten
3-613 < 4 Phlebographie der Gefäße einer Extremität
5-865 < 4 Amputation und Exartikulation Fuß
5-903 < 4 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut
8-836 < 4 (Perkutan-)transluminale Gefäßintervention

B-[16].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[16].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 4,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

4,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 4,00
Fälle je VK/Person 56,00000

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 3,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,00
Fälle je VK/Person 74,66666
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ07 Gefäßchirurgie
AQ60 Urologie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ08 Pflege im Operationsdienst
PQ11 Pflege in der Nephrologie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ08 Pflege im Operationsdienst
ZP16 Wundmanagement
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B-[17].1 Sektion Thoraxchirurgie

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Sektion Thoraxchirurgie

Fachabteilungsschlüssel 1520
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Thoraxchirurgie ( 2000 )

◦ Thoraxchirurgie/Intensivmedizin ( 2036 )

◦ Thoraxchirurgie A ( 2090 )

◦ Thoraxchirurgie B ( 2091 )

◦ Thoraxchirurgie C ( 2092 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Saher Khatib
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Sektionsleiter
Telefon 03391 / 39 - 47410
Fax 03391 / 39 - 47409
E-Mail tch@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

Name Prof. Dr. Stefan Gretschel
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 47110
Fax 03391 / 39 - 47109
E-Mail ach@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[17].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[17].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VC10 Eingriffe am Perikard
VC12 Tracheobronchiale Rekonstruktionen bei angeborenen 

Malformationen
VC13 Operationen wegen Thoraxtrauma
VC14 Speiseröhrenchirurgie
VC15 Thorakoskopische Eingriffe
VC24 Tumorchirurgie
VC34 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Thorax
VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VC59 Mediastinoskopie
VC62 Portimplantation
VC67 Chirurgische Intensivmedizin
VC71 Notfallmedizin

B-[17].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 193
Teilstationäre Fallzahl 0

B-[17].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

C34 32 Bösartige Neubildung der Bronchien und der Lunge
J86 26 Pyothorax
J93 19 Pneumothorax
D38 18 Neubildung unsicheren oder unbekannten Verhaltens des Mittelohres, der 

Atmungsorgane und der intrathorakalen Organe
C78 14 Sekundäre bösartige Neubildung der Atmungs- und Verdauungsorgane
J90 11 Pleuraerguss, anderenorts nicht klassifiziert
J85 9 Abszess der Lunge und des Mediastinums
J94 7 Sonstige Krankheitszustände der Pleura
S27 6 Verletzung sonstiger und nicht näher bezeichneter intrathorakaler Organe
J18 4 Pneumonie, Erreger nicht näher bezeichnet

B-[17].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-620 150 Diagnostische Tracheobronchoskopie
5-340 119 Inzision von Brustwand und Pleura
8-144 105 Therapeutische Drainage der Pleurahöhle
3-222 102 Computertomographie des Thorax mit Kontrastmittel
5-333 94 Adhäsiolyse an Lunge und Brustwand
5-344 93 Pleurektomie
9-984 72 Pflegebedürftigkeit
8-831 61 Legen und Wechsel eines Katheters in zentralvenöse Gefäße
8-561 55 Funktionsorientierte physikalische Therapie
5-349 46 Andere Operationen am Thorax

B-[17].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

keine Angaben
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B-[17].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-796 < 4 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur an kleinen Knochen

B-[17].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[17].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 3,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,00
Fälle je VK/Person 64,33333

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 2,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,00
Fälle je VK/Person 96,50000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ07 Gefäßchirurgie
AQ12 Thoraxchirurgie
AQ13 Viszeralchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person 0,00000
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ08 Pflege im Operationsdienst
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 131



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ08 Pflege im Operationsdienst
ZP14 Schmerzmanagement

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 132



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[18].1 Zentrale Aufnahme

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Zentrale Aufnahme

Fachabteilungsschlüssel 3790
Art der Abteilung Nicht bettenführende Abteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Riccardo Schult
Funktion / Arbeitsschwerpunkt kommissarischer medizinischer Leiter
Telefon 03391 / 39 - 4510
Fax 03391 / 39 - 4509
E-Mail zentrale-aufnahme@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[18].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[18].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VA00 Aufnahmestation
VA00 regionales Traumazentrum (DGU zertifiziert) zwei Schockräume können 

zeitgleich betrieben werden.
VX00 Aufnahmeambulanz
VX00 Notaufnahme

B-[18].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 0
Teilstationäre Fallzahl 0
Kommentar / Erläuterung Die Fallzahlen werden in den bettenführenden Fachabteilungen 

geführt.

B-[18].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfällt

B-[18].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfällt

B-[18].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM08 Notfallambulanz (24h) Zentrale Aufnahme 
Notfallambulanz

AM09 D-Arzt-/
Berufsgenossenschaftli
che Ambulanz

B-[18].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung
5-431 < 4 Gastrostomie
3-607 < 4 Arteriographie der Gefäße der unteren Extremitäten
3-613 < 4 Phlebographie der Gefäße einer Extremität

B-[18].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[18].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 8,26
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

8,26

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 8,26
Fälle je VK/Person

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 4,66
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

4,66

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 4,66
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fälle je VK/Person

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ01 Anästhesiologie
AQ06 Allgemeinchirurgie
AQ10 Orthopädie und Unfallchirurgie
AQ13 Viszeralchirurgie
AQ23 Innere Medizin
AQ63 Allgemeinmedizin
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF01 Ärztliches Qualitätsmanagement
ZF15 Intensivmedizin
ZF28 Notfallmedizin
ZF34 Proktologie
ZF38 Röntgendiagnostik – fachgebunden – Notfalldiagnostik
ZF43 Spezielle Unfallchirurgie
ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie
ZF61 Klinische Akut- und Notfallmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger
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Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ08 Pflege im Operationsdienst
PQ12 Notfallpflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP14 Schmerzmanagement
ZP16 Wundmanagement
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B-[19].1 Zentrum für bildgebende Diagnostik

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Zentrum für bildgebende Diagnostik

Fachabteilungsschlüssel 3790
Art der Abteilung Nicht bettenführende Abteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Nuklearmedizin ( 3200 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Reimund Parsche
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 4010
Fax 03391 / 39 - 4129
E-Mail radiologie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[19].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[19].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VA02 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 

Augenlides, des Tränenapparates und der Orbita
VR01 Konventionelle Röntgenaufnahmen
VR03 Eindimensionale Dopplersonographie
VR04 Duplexsonographie
VR05 Sonographie mit Kontrastmittel
VR06 Endosonographie
VR10 Computertomographie (CT), nativ
VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren
VR15 Arteriographie
VR16 Phlebographie
VR19 Single-Photon-Emissionscomputertomographie (SPECT)
VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ
VR23 Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel
VR24 Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren
VR27 Computergestützte Bilddatenanalyse mit 4D-Auswertung
VR29 Quantitative Bestimmung von Parametern
VR40 Spezialsprechstunde
VR41 Interventionelle Radiologie
VR42 Kinderradiologie
VR43 Neuroradiologie
VR44 Teleradiologie
VR47 Tumorembolisation

B-[19].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 0
Teilstationäre Fallzahl 0
Kommentar / Erläuterung Die Fallzahlen werden in den bettenführenden Fachabteilungen 

geführt.

B-[19].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfällt

B-[19].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfällt

B-[19].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Radiologische Praxis Montag 08.00 – 14.00 
Uhr Dienstag 08.00 – 
12.00 Uhr Mittwoch 
08.00 - 16.00 Uhr 
Donnerstag 08.00 - 
13.00 Uhr Freitag 08.00
- 12.00 Uhr

AM10 Medizinisches 
Versorgungszentrum 
nach § 95 SGB V

Nuklearmedizinische 
Praxis

Schwerpunkte: 
Nuklearmedizinische 
Diagnostik, 
Szintigraphien 
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Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung
verschiedener 
Organsysteme (z. B. 
Schilddrüsenszintigraph
ie, Skelettszintigraphie, 
Nierenszintigraphie), 
Sprechzeiten: Montag 
08.00 - 12.00 Uhr 
Dienstag 08.00 - 10.00 
Uhr Mittwoch 08.00 - 
10.00 Uhr Freitag 08.00
- 10.00 Uhr

B-[19].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[19].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[19].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 10,90
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

10,90

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 10,90
Fälle je VK/Person

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 7,30
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

7,30

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 7,30
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fälle je VK/Person

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ44 Nuklearmedizin
AQ54 Radiologie
AQ56 Radiologie, SP Neuroradiologie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF38 Röntgendiagnostik – fachgebunden –

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
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B-[20].1 Klinik für Anästhesie und Intensivmedizin

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Anästhesie und Intensivmedizin

Fachabteilungsschlüssel 3600
Art der Abteilung Nicht bettenführende Abteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Neurologie/SchwerpunktSchlaganfallpatienten ( 2856 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Neurochirurgie ( 3617 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Chirurgie ( 3618 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Frauenheilkunde und Geburtshilfe 
( 3624 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde ( 3626 )

◦ Intensivmedizin/Schwerpunkt Neurologie ( 3628 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name PD Dr. Julika Schön
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefärztin
Telefon 03391 / 39 - 3511
Fax 03391 / 39 - 3509
E-Mail kai@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[20].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[20].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VA01 Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der 

Augenanhangsgebilde
Weaning

VC71 Notfallmedizin
VI20 Intensivmedizin
VI40 Schmerztherapie inkl. patientenkontrollierte 

Schmerzkatheter
VI42 Transfusionsmedizin
VX00 Anästhesie in Allgemein und Regionalanästhesie inkl. 

Neuroaxiale (Katheter-)Verfahren und periphere 
Nervenblockaden

VX00 Behandlung des akuten Nierenversagens mittels Citrat-
Hämodiafiltration (5 Geräte)

VX00 Behandlung von Patienten mit neurologischen, sowie 
internistischen Erkrankungen

VX00 Behandlung von beatmungspflichtigen Patienten
VX00 Beurteilung der Kreislauffunktion mittels PiCCO,TEE
VX00 Durchführung von Dilatationstracheotomien und 

Thoraxdrainagen (ca. 200/Jahr)
VX00 Lungenprotektive Beatmungstherapie inkl. 

Lagerungstherapie
VX00 verschiedene Verfahren der Atmungsunterstützung und 

Non-invasive Beatmung

B-[20].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 0
Teilstationäre Fallzahl 0
Kommentar / Erläuterung Die Fallzahlen werden in den bettenführenden Fachabteilungen 

geführt.

B-[20].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfällt

B-[20].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfällt

B-[20].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

trifft nicht zu / entfällt

B-[20].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[20].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[20].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 29,27
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

29,27

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 29,27
Fälle je VK/Person

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 12,20
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

12,20

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 12,20
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fälle je VK/Person

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ01 Anästhesiologie
AQ59 Transfusionsmedizin
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF15 Intensivmedizin
ZF28 Notfallmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Das Pflegepersonal wird im somatischen Bereich für 
das gesamte Universitätsklinikum Ruppin-
Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ04 Intensiv- und Anästhesiepflege
PQ12 Notfallpflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
PQ21 Casemanagement
PQ22 Intermediate Care Pflege
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP13 Qualitätsmanagement
ZP15 Stomamanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP18 Dekubitusmanagement
ZP20 Palliative Care
ZP27 OP-Koordination/OP-Management
ZP29 Stroke Unit Care
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B-[21].1 Apotheke

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Apotheke

Fachabteilungsschlüssel 3790
Art der Abteilung Nicht bettenführende Abteilung

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. Christian Heyde
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefapotheker
Telefon 03391 / 39 - 4249
Fax 03391 / 39 - 4209
E-Mail apotheke@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[21].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[21].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VX00 Arzneimittelanamnese für elektiv aufgenommene Patienten

B-[21].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 0
Teilstationäre Fallzahl 0
Kommentar / Erläuterung Die Fallzahlen werden in den bettenführenden Fachabteilungen 

geführt.

B-[21].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfällt

B-[21].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfällt

B-[21].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

trifft nicht zu / entfällt

B-[21].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[21].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Nein☒ Nein
stationäre BG-Zulassung  Nein☒ Nein

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 147



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[21].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 0,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 0,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0
Fälle je VK/Person

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00
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B-[22].1 Klinik für Augenheilkunde

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Augenheilkunde

Fachabteilungsschlüssel 2790
Art der Abteilung Belegabteilung

Leitende Belegärztin/Leitender Belegarzt

Name Dipl.-Med. Björn-Irving Hellfors
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Leiter
Telefon 03391 / 39 - 3801
Fax 03391 / 39 - 11110
E-Mail klingf@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[22].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[22].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VA01 Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der 

Augenanhangsgebilde
VA02 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des 

Augenlides, des Tränenapparates und der Orbita
VA06 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut 

und der Netzhaut
VA07 Diagnostik und Therapie des Glaukoms
VA10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der 

Augenmuskeln, Störungen der Blickbewegungen sowie 
Akkommodationsstörungen und Refraktionsfehlern

VA18 Laserchirurgie des Auges Argon-Laser-Koagulation bei 
diabetischer Retinopathie

B-[22].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 0
Teilstationäre Fallzahl 0
Kommentar / Erläuterung Ab 2023 werden Augenerkrankungen kosillarisch behandelt.

B-[22].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfällt

B-[22].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfällt

B-[22].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

trifft nicht zu / entfällt

B-[22].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[22].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Nein☒ Nein
stationäre BG-Zulassung  Nein☒ Nein
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B-[22].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Belegärzte und Belegärztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0 Ab 2023 werden Augenerkrankungen kosillarisch 
behandelt.

Fälle je VK/Person

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 0,00 Der Pflegepersonal wird für das Universitätsklinikum 
Ruppin-Brandenburg übergreifend erfasst.

Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,00
Fälle je VK/Person
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B-[23].1 Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik

Fachabteilungsschlüssel 2931
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Allgemeine Psychiatrie ( 2900 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Prof. Dr. Joachim Behr
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt
Telefon 03391 / 39 - 2110
Fax 03391 / 39 - 2119
E-Mail psychiatrie@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[23].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[23].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und 

Verhaltensstörungen durch psychotrope Substanzen
VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen 

und wahnhaften Störungen
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Störungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- 

und somatoformen Störungen
VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffälligkeiten mit 

körperlichen Störungen und Faktoren
VP06 Diagnostik und Therapie von Persönlichkeits- und 

Verhaltensstörungen
VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstörungen
VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstörungen
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen 

Störungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend
VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen 

Störungen
VP12 Spezialsprechstunde
VP13 Psychosomatische Komplexbehandlung
VP15 Psychiatrische Tagesklinik
VP16 Psychosomatische Tagesklinik

B-[23].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 1567
Teilstationäre Fallzahl 87

B-[23].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

F10 438 Psychische und Verhaltensstörungen durch Alkohol
F43 235 Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstörungen
F20 184 Schizophrenie
F33 150 Rezidivierende depressive Störung
F05 142 Delir, nicht durch Alkohol oder andere psychotrope Substanzen bedingt
F06 88 Andere psychische Störungen aufgrund einer Schädigung oder 

Funktionsstörung des Gehirns oder einer körperlichen Krankheit
F32 63 Depressive Episode
F25 57 Schizoaffektive Störungen
F31 31 Bipolare affektive Störung
F07 26 Persönlichkeits- und Verhaltensstörung aufgrund einer Krankheit, 

Schädigung oder Funktionsstörung des Gehirns

B-[23].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-649 9562 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Erwachsenen
9-607 1966 Regelbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und 

Verhaltensstörungen bei Erwachsenen
9-984 618 Pflegebedürftigkeit
8-561 460 Funktionsorientierte physikalische Therapie
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-618 338 Intensivbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und
Verhaltensstörungen bei erwachsenen Patienten mit 2 Merkmalen

3-200 298 Native Computertomographie des Schädels
9-617 251 Intensivbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und

Verhaltensstörungen bei erwachsenen Patienten mit 1 Merkmal
9-640 222 Erhöhter Betreuungsaufwand bei psychischen und psychosomatischen 

Störungen und Verhaltensstörungen bei Erwachsenen
9-619 191 Intensivbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und

Verhaltensstörungen bei erwachsenen Patienten mit 3 Merkmalen
9-647 157 Spezifische qualifizierte Entzugsbehandlung Abhängigkeitskranker bei 

Erwachsenen

B-[23].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM02 Psychiatrische 
Institutsambulanz nach 
§ 118 SGB V

psychiatrische 
Institutsambulanz für 
Erwachsene

Diagnostik und 
multiprofessionelle 
Behandlung des 
gesamten Spektrums 
psychiatrischer 
Störungen

AM08 Notfallambulanz (24h)
AM11 Vor- und nachstationäre

Leistungen nach § 115a
SGB V

B-[23].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[23].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen

Strukturierter Qualitätsbericht 2022 gemäß §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 154



 Universitätsklinikum Ruppin Brandenburg

B-[23].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 24,08
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

24,08

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 5,80
Stationäre Versorgung 18,28
Fälle je VK/Person 85,72210

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 14,80
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

14,80

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 5,80
Stationäre Versorgung 9,00
Fälle je VK/Person 174,11111
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ03 Arbeitsmedizin
AQ42 Neurologie
AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie
AQ53 Psychosomatische Medizin und 

Psychotherapie
Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erläuterung
ZF36 Psychotherapie – fachgebunden –

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 68,92
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

68,92

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 68,92
Fälle je VK/Person 22,73650

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkräfte 2,00
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

2,00
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Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 2,00
Fälle je VK/Person 783,50000

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkräfte 11,75
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

11,75

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 11,75
Fälle je VK/Person 133,36170

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkräfte 1,63
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,63

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,63
Fälle je VK/Person 961,34969

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkräfte 5,63
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,63

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,63
Fälle je VK/Person 278,33037
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ02 Diplom
PQ05 Leitung einer Station/eines Bereichs
PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und

Psychotherapie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung
PQ21 Casemanagement
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP01 Basale Stimulation
ZP02 Bobath
ZP06 Ernährungsmanagement
ZP08 Kinästhetik
ZP22 Atmungstherapie
ZP24 Deeskalationstraining
ZP25 Gerontopsychiatrie
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B-11.3 Angaben zu ausgewähltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen für 
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkräfte 6,50
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

6,50

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,50
Fälle je VK/Person 241,07692

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung während der praktischen Tätigkeit 
(gemäß § 8 Absatz 3 Nummer 3 PsychThG)

Anzahl Vollkräfte 6,20
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

6,20

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 6,20
Fälle je VK/Person 252,74193
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B-[24].1 Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im Kindes- und 
Jugendalter

Name der Organisationseinheit / 
Fachabteilung

Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im Kindes- 
und Jugendalter

Fachabteilungsschlüssel 2930
Art der Abteilung Hauptabteilung
Weitere Fachabteilungsschlüssel ◦ Kinder- und Jugendpsychiatrie ( 3000 )

Chefärztinnen/-ärzte

Name Dr. med. Stefanie Bienioschek
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefärztin
Telefon 03391 / 39 - 2910
Fax 03391 / 39 - 2909
E-Mail kjpp@ukrb.de
Strasse / Hausnummer Fehrbelliner Straße 38
PLZ / Ort 16816 Neuruppin
URL

B-[24].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Ärztinnen und Ärzten

Das Krankenhaus hält sich bei der Vereinbarung von Verträgen mit 
leitenden Ärztinnen und Ärzten dieser 
Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach 
§ 135c SGB V

 Ja☑ Tumorkonferenzen

Kommentar/Erläuterung
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B-[24].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erläuterung
VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und 

Verhaltensstörungen durch psychotrope Substanzen
VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen 

und wahnhaften Störungen
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Störungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- 

und somatoformen Störungen
VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffälligkeiten mit 

körperlichen Störungen und Faktoren
VP06 Diagnostik und Therapie von Persönlichkeits- und 

Verhaltensstörungen
VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstörungen
VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstörungen
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen 

Störungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend
VP11 Diagnostik, Behandlung, Prävention und Rehabilitation 

psychischer, psychosomatischer und 
entwicklungsbedingter Störungen im Säuglings-, Kindes- 
und Jugendalter

VP12 Spezialsprechstunde
VP15 Psychiatrische Tagesklinik Tagesklinik für Kinder und 

Jugendliche
VX00 Eltern-Kind-Behandlung in Tagesklinik und vollstationär

B-[24].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationäre Fallzahl 374
Teilstationäre Fallzahl 56

B-[24].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-
Ziffer

Fallzahl Offizielle Bezeichnung

F32 107 Depressive Episode
F43 71 Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstörungen
F90 50 Hyperkinetische Störungen
F91 17 Störungen des Sozialverhaltens
F33 15 Rezidivierende depressive Störung
F92 15 Kombinierte Störung des Sozialverhaltens und der Emotionen
F41 13 Andere Angststörungen
F50 12 Essstörungen
F60 8 Spezifische Persönlichkeitsstörungen
F94 8 Störungen sozialer Funktionen mit Beginn in der Kindheit und Jugend

B-[24].7 Durchgeführte Prozeduren nach OPS

OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-696 3757 Anzahl der Therapieeinheiten pro Woche bei Kindern und Jugendlichen
9-656 497 Regelbehandlung bei psychischen und psychosomatischen Störungen und 

Verhaltensstörungen bei Kindern und Jugendlichen
9-693 218 Erhöhter Betreuungsaufwand bei psychischen und psychosomatischen 

Störungen und Verhaltensstörungen bei Kindern und Jugendlichen
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OPS-301 
Ziffer

Anzahl Offizielle Bezeichnung

9-672 65 Psychiatrisch-psychosomatische Intensivbehandlung bei psychischen und 
psychosomatischen Störungen und Verhaltensstörungen bei Kindern und 
Jugendlichen

8-561 55 Funktionsorientierte physikalische Therapie
9-984 36 Pflegebedürftigkeit
1-207 18 Elektroenzephalographie [EEG]
3-800 12 Native Magnetresonanztomographie des Schädels
1-245 8 Rhinomanometrie
1-242 6 Audiometrie

B-[24].8 Ambulante Behandlungsmöglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der 
Ambulanz

Angebotene 
Leistungen

Kommentar / 
Erläuterung

AM02 Psychiatrische 
Institutsambulanz nach 
§ 118 SGB V

psychiatrische 
Institutsambulanz für 
Kinder und Jugendliche
in Neuruppin und 
Oranienburg

alle Methoden der 
kinder- und 
jugendpsychiatrischen 
Diagnostik, 
einschließlich Labor- 
und apparativer 
Diagnostik.

B-[24].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfällt

B-[24].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Ärztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden  Ja☑ Tumorkonferenzen
stationäre BG-Zulassung  Ja☑ Tumorkonferenzen
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B-[24].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Ärztinnen und Ärzte

Ärztinnen und Ärzte insgesamt (außer Belegärzte und Belegärztinnen)

Anzahl Vollkräfte 5,23
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,23

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,23
Fälle je VK/Person 71,51051

davon Fachärztinnen und Fachärzte

Anzahl Vollkräfte 1,98
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,98

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,98
Fälle je VK/Person 188,88888
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Ärztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- 
und Schwerpunktkompetenzen)

Kommentar / Erläuterung

AQ37 Kinder- und Jugendpsychiatrie und -
psychotherapie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 8,87
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

8,87

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 8,87
Fälle je VK/Person 42,16459

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl Vollkräfte 1,32
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

1,32

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 1,32
Fälle je VK/Person 283,33333
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkräfte 3,75
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

3,75

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 3,75
Fälle je VK/Person 99,73333
Maßgebliche wöchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden für angestelltes Personal 40,00

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ 
zusätzlicher akademischer Abschluss

Kommentar / Erläuterung

PQ10 Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erläuterung
ZP24 Deeskalationstraining

B-11.3 Angaben zu ausgewähltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen für 
Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkräfte 0,88
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

0,88

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 0,88
Fälle je VK/Person 425,00000

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung während der praktischen Tätigkeit 
(gemäß § 8 Absatz 3 Nummer 3 PsychThG)

Anzahl Vollkräfte 5,83
Personal mit direktem 
Beschäftigungsverhältnis

5,83

Personal ohne direktes 
Beschäftigungsverhältnis

0,00

Ambulante Versorgung 0,00
Stationäre Versorgung 5,83
Fälle je VK/Person 64,15094
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Teil C - Qualitätssicherung

C-2 Externe Qualitätssicherung nach Landesrecht gemäß § 112 SGB V

Über § 136a und § 136b SGB V hinaus ist auf Landesebene keine verpflichtende Qualitätssicherung 
vereinbart.

C-3 Qualitätssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-Programmen (DMP) 
nach § 137f SGB V

DMP Kommentar / Erläuterung
Brustkrebs
Chronische 
Herzinsuffizienz
Chronische obstruktive 
Lungenerkrankung 
(COPD)
Koronare Herzkrankheit 
(KHK)

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden 
Qualitätssicherung

Sonstige Verfahren der externen vergleichenden Qualitätssicherung
Leistungsbereich: zertifiziertes Darmkrebszentrum nach DKG
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Deutschen Krebsgesellschaft (DKG, OnkoZert)
Ergebnis: Rezertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:

Leistungsbereich: zertifiziertes gynäkologisches Krebszentrum nach DKG
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Deutschen Krebsgesellschaft (DKG, OnkoZert)
Ergebnis: Rezertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:

Leistungsbereich: zertifiziertes Brustkrebszentrum nach DKG
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Deutschen Krebsgesellschaft (DKG, OnkoZert)
Ergebnis: Rezertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:
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Sonstige Verfahren der externen vergleichenden Qualitätssicherung

Leistungsbereich: zertifiziertes Kopf-Hals-Turmorzentrum nach DKG
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Deutschten Krebsgesellschaft (DKG, OnkoZert)
Ergebnis: Zertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:

Leistungsbereich: Krankenhausapotheke zertifiziert nach DIN ISO 9001
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Norm DIN ISO 9001
Ergebnis: Zertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:

Leistungsbereich: Zertifizierte Zentralsterilisation nach ISO 13485
Bezeichnung des Qualitätsindikators: Vorgaben der Norm ISO 13485
Ergebnis: Rezertifiziert
Messzeitraum:
Datenerhebung:
Rechenregeln:
Referenzbereiche:
Vergleichswerte:
Quellenangabe zu einer Dokumentation des Qualitätsindikators bzw. des Qualitätsindikatoren-Sets mit 
Evidenzgrundlage:

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 SGB V

C-5.1 Umsetzung der Mindestmengenregelungen im Berichtsjahr

Leistungsbereich Mindestmeng
e

Erbrachte 
Menge

Ausnahmetatbestand Kommentar/
Erläuterung

Komplexe Eingriffe am 
Organsystem 
Ösophagus für 
Erwachsene

10 10

Komplexe Eingriffe am 
Organsystem Pankreas
für Erwachsene

10 25

C-5.2 Leistungsberechtigung für das Prognosejahr

Leistungsbereich Komplexe Eingriffe am Organsystem Ösophagus für 
Erwachsene

Leistungsberechtigung für das Prognosejahr ja
Im Berichtsjahr erbrachte Leistungsmenge 10
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Die in den letzten zwei Quartalen des Berichtsjahres 
und den ersten zwei Quartalen des auf das 
Berichtsjahr folgenden Jahres erreichte 
Leistungsmenge

6

Die Prognose wurde von den Landesverbänden der 
Krankenkassen und den Ersatzkassen bestätigt

ja

Erstmalige oder erneute Erbringung einer Leistung (§
6 Mm-R)
Sondergenehmigung der Landesbehörden zur 
Sicherstellung einer flächendeckenden Versorgung 
erteilt

Leistungsbereich Komplexe Eingriffe am Organsystem Pankreas für 
Erwachsene

Leistungsberechtigung für das Prognosejahr ja
Im Berichtsjahr erbrachte Leistungsmenge 25
Die in den letzten zwei Quartalen des Berichtsjahres 
und den ersten zwei Quartalen des auf das 
Berichtsjahr folgenden Jahres erreichte 
Leistungsmenge

28

Die Prognose wurde von den Landesverbänden der 
Krankenkassen und den Ersatzkassen bestätigt

ja

Erstmalige oder erneute Erbringung einer Leistung (§
6 Mm-R)
Sondergenehmigung der Landesbehörden zur 
Sicherstellung einer flächendeckenden Versorgung 
erteilt

C-6 Umsetzung von Beschlüssen zur Qualitätssicherung nach § 137 Abs. 1 Satz 1 
Nr. 2 SGB V ("Strukturqualitätsvereinbarung")

Nr. Vereinbarung bzw. Richtlinie Kommentar/Erläuterung
CQ01 Maßnahmen zur Qualitätssicherung für die 

stationäre Versorgung bei der Indikation 
Bauchaortenaneurysma

CQ03 Maßnahmen zur Qualitätssicherung bei der 
Durchführung der 
Positronenemissionstomographie (PET) in 
Krankenhäusern bei den Indikationen 
nichtkleinzelliges Lungenkarzinom (NSCLC) 
und solide Lungenrundherde

CQ07 Maßnahmen zur Qualitätssicherung der 
Versorgung von Früh- und Reifgeborenen – 
Perinataler Schwerpunkt

CQ25 Maßnahmen zur Qualitätssicherung bei der 
Durchführung von minimalinvasiven 
Herzklappeninterventionen gemäß § 136 
Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 für nach § 108 
SGB V zugelassene Krankenhäuser
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C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus nach § 137 Abs. 3 
Satz 1 Nr. 1 SGB V

Anzahl der Fachärztinnen und Fachärzte, psychologische Psychotherapeutinnen und 
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -
psychotherapeuten, die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete 
Personen)

185

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre 
Facharztanerkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zurückliegt

185

Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 185

 

(*) nach den „Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Fachärztinnen und 
Fachärzte, der Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus“ (siehe www.g-ba.de)

C-8 Pflegepersonaluntergrenzen im Berichtsjahr

8.1 Monatsbezogener Erfüllungsgrad der PpUG

Fachabtei
lung

Pflegesensitiver 
Bereich

Station Schicht Monatsbe
zogener 
Erfüllung
sgrad

Ausnahm
etatbestä
nde

Kommentar

Allgemein
e Chirurgie

Allgemeine Chirurgie M1 Nacht 100,00 0

Allgemein
e Chirurgie

Allgemeine Chirurgie M1 Tag 100,00 0

Allgemein
e 
Chirurgie, 
Frauenheil
kunde und
Geburtshilf
e

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

M2 Nacht 91,67 0

Allgemein
e 
Chirurgie, 
Frauenheil
kunde und
Geburtshilf
e

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

M2 Tag 25,00 0

Allgemein
e 
Chirurgie, 
Innere 
Medizin, 
Unfallchiru
rgie

Allgemeine Chirurgie, 
Innere Medizin, 
Unfallchirurgie

IMC Tag 100,00 0

Allgemein
e 
Chirurgie, 
Innere 
Medizin, 
Unfallchiru
rgie

Allgemeine Chirurgie, 
Unfallchirurgie

IMC Nacht 100,00 0
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Fachabtei
lung

Pflegesensitiver 
Bereich

Station Schicht Monatsbe
zogener 
Erfüllung
sgrad

Ausnahm
etatbestä
nde

Kommentar

Frauenheil
kunde und
Geburtshilf
e

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

S2 Nacht 100,00 0

Frauenheil
kunde und
Geburtshilf
e

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

S2 Tag 33,33 0

Geriatrie Geriatrie GE1 
Geriatrie

Nacht 100,00 0

Geriatrie Geriatrie GE2 
Geriatrie

Tag 100,00 0

Geriatrie Geriatrie GE3 
Geriatrie

Nacht 100,00 0

Geriatrie Geriatrie GE1 
Geriatrie

Tag 100,00 0

Geriatrie Geriatrie GE2 
Geriatrie

Nacht 100,00 0

Geriatrie Geriatrie GE3 
Geriatrie

Tag 91,67 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin L2 Tag 100,00 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin A1 Tag 100,00 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin L1 Nacht 100,00 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin A1 Nacht 100,00 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin L1 Tag 100,00 0

Innere 
Medizin

Innere Medizin L2 Nacht 100,00 0

Innere 
Medizin

Kardiologie A2 
Kardiologi
e

Nacht 91,67 0

Innere 
Medizin

Kardiologie A2 
Kardiologi
e

Tag 91,67 0

Interdiszipl
inäre 
Intensivme
dizin

Intensivmedizin X2 
Intensivsta
tion

Nacht 91,67 0

Interdiszipl
inäre 
Intensivme
dizin

Intensivmedizin X2 
Intensivsta
tion

Tag 100,00 0

Neurologie Neurologische 
Schlaganfalleinheit

SU_X1 
Neurologie

Nacht 100,00 0

Neurologie Neurologie F3 Nacht 100,00 0
Neurologie Neurologie F3 Tag 91,67 0
Neurologie Neurologische 

Schlaganfalleinheit
SU_X1 
Neurologie

Tag 100,00 0

Pädiatrie Allgemeine Pädiatrie H1 Tag 83,33 0
Pädiatrie Allgemeine Pädiatrie H1 Nacht 100,00 0
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Fachabtei
lung

Pflegesensitiver 
Bereich

Station Schicht Monatsbe
zogener 
Erfüllung
sgrad

Ausnahm
etatbestä
nde

Kommentar

Unfallchiru
rgie

Unfallchirurgie C1 Nacht 100,00 0

Unfallchiru
rgie

Unfallchirurgie C1 Tag 100,00 0

8.2 Schichtbezogener Erfüllungsgrad der PpUG

Fachabteilu
ng

Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Schichtbez
ogener 
Erfüllungsg
rad

Kommentar

Allgemeine 
Chirurgie

Allgemeine Chirurgie M1 Tag 98,08

Allgemeine 
Chirurgie

Allgemeine Chirurgie M1 Nacht 92,33

Allgemeine 
Chirurgie, 
Frauenheilk
unde und 
Geburtshilfe

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

M2 Tag 86,13

Allgemeine 
Chirurgie, 
Frauenheilk
unde und 
Geburtshilfe

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

M2 Nacht 93,31

Allgemeine 
Chirurgie, 
Innere 
Medizin, 
Unfallchirur
gie

Allgemeine Chirurgie, 
Unfallchirurgie

IMC Nacht 100,00

Allgemeine 
Chirurgie, 
Innere 
Medizin, 
Unfallchirur
gie

Allgemeine Chirurgie, 
Innere Medizin, 
Unfallchirurgie

IMC Tag 100,00

Frauenheilk
unde und 
Geburtshilfe

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

S2 Tag 70,68

Frauenheilk
unde und 
Geburtshilfe

Gynäkologie und 
Geburtshilfe

S2 Nacht 99,45

Geriatrie Geriatrie GE1 
Geriatrie

Nacht 100,00

Geriatrie Geriatrie GE1 
Geriatrie

Tag 99,28

Geriatrie Geriatrie GE3 
Geriatrie

Nacht 100,00

Geriatrie Geriatrie GE3 
Geriatrie

Tag 100,00

Geriatrie Geriatrie GE2 
Geriatrie

Nacht 100,00
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Fachabteilu
ng

Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Schichtbez
ogener 
Erfüllungsg
rad

Kommentar

Geriatrie Geriatrie GE2 
Geriatrie

Tag 99,41

Innere 
Medizin

Innere Medizin L2 Tag 99,45

Innere 
Medizin

Innere Medizin L1 Nacht 91,79

Innere 
Medizin

Innere Medizin L1 Tag 92,40

Innere 
Medizin

Innere Medizin A1 Nacht 100,00

Innere 
Medizin

Innere Medizin A1 Tag 99,72

Innere 
Medizin

Innere Medizin L2 Nacht 99,18

Innere 
Medizin

Kardiologie A2 
Kardiologie

Nacht 72,60

Innere 
Medizin

Kardiologie A2 
Kardiologie

Tag 87,40

Interdisziplin
äre 
Intensivmed
izin

Intensivmedizin X2 
Intensivstati
on

Tag 86,03

Interdisziplin
äre 
Intensivmed
izin

Intensivmedizin X2 
Intensivstati
on

Nacht 94,52

Neurologie Neurologie F3 Nacht 95,34
Neurologie Neurologie F3 Tag 95,07
Neurologie Neurologische 

Schlaganfalleinheit
SU_X1 
Neurologie

Nacht 99,18

Neurologie Neurologische 
Schlaganfalleinheit

SU_X1 
Neurologie

Tag 99,45

Pädiatrie Allgemeine Pädiatrie H1 Tag 81,92
Pädiatrie Allgemeine Pädiatrie H1 Nacht 97,26
Unfallchirur
gie

Unfallchirurgie C1 Nacht 99,32

Unfallchirur
gie

Unfallchirurgie C1 Tag 96,09

C-10 Umsetzung von Anforderungen an die Anwendung von Arzneimitteln für 
neuartige Therapien

trifft nicht zu / entfällt
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